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1. Responséaveis pelo formuléario / 1.0 - Identificacéo

Nome do responsavel pelo contetdo do Gueitiro Matsuo Genso
formulario
Cargo do responsavel Diretor Presidente/Rela¢des com Investidores

Os diretores acima qualificados, declaram gque:

a. reviram o formulario de referéncia

b. todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a
19

c. 0 conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situacdo econdmico-financeira do
emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos
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1. Responsaveis pelo formuléario / 1.1 — Declaragcéo do Diretor Presidente

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteddo do formulario

1.1 Declarac@es individuais do Presidente e do Diretor de Relagdes com Investidores devidamente
assinadas, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b.  todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480, em
especial aos arts. 14 a 19

c.  oconjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situacdo
econdmico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores
mobiliarios por ele emitidos

a. O Diretor Presidente e de Rela¢do com Investidores da Companhia declara que
reviu o presente formulario de referéncia.

b. O Diretor Presidente e de Relagdo com Investidores da Companhia declara que
todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrucéo
CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a 19.

c. O Diretor Presidente e de Relacdo com Investidores da Companhia declara que o
conjunto de informaces nele contido é um retrato verdadeiro, preciso completo
da situacdo econdmico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas
atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.
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1. Responsaveis pelo formulério / 1.2 - Declaracdo do Diretor de Relacdes com Investidores

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteddo do formulario

1.2 Declaragdes individuais do Presidente e do Diretor de Relagfes com Investidores devidamente
assinadas, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b.  todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480, em
especial aos arts. 14 a 19

c.  oconjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situacdo
econdmico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores
mobiliarios por ele emitidos

a. O Diretor de RelagGes com Investidores, Gueitiro Matsuo Genso, declara que
reviu o presente formulario de referéncia.

b. O Diretor de RelagBes com Investidores declara que todas as informacdes contidas
no formulario atendem ao disposto na Instru¢cdo CVM n° 480, em especial aos
arts. 14 a 19.

c. O Diretor de Relagdes com Investidores declara que o conjunto de informacdes
nele contido é um retrato verdadeiro, preciso completo da situacdo econémico-
financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores
mobiliarios por ele emitidos.
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1. Responsaveis pelo formulério / 1.3 - Declaracao do Diretor Presidente/Relacdes com
Investidores

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo conteddo do formulario

1.3 Declaragdes individuais do Presidente e do Diretor de Rela¢fes com Investidores devidamente
assinadas, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

b.  todas as informacdes contidas no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n° 480, em
especial aos arts. 14 a 19

c.  oconjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situacdo
econdmico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores
mobiliarios por ele emitidos

a. O Diretor Presidente e de RelagGes com Investidores, Gueitiro Matsuo Genso,
declara que reviu o presente formulario de referéncia.

b. O Diretor Presidente e de Relagcbes com Investidores, Gueitiro Matsuo Genso,
declara que todas as informac@es contidas no formulario atendem ao disposto na
Instrugdo CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a 19.

c. O Diretor Presidente e de RelagBes com Investidores, Gueitiro Matsuo Genso,
declara que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro,
preciso completo da situagdo econdmico-financeira do emissor e dos riscos
inerentes as suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.
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2. Auditores independentes / 2.1/ 2 - Identificacdo e remuneracao

Possui auditor? SIM

Cbdigo CVM 418-9

Tipo auditor T Nacional T
‘Nome/Razzo social T KPMG Auditores Independentes T
‘CPFICNPJ T 57.755.217/0003-90 T
‘Periodo de prestacéo de servico 16/05/2014 T
Descrigdo do servico contratado Revisao das Informagdes Trimenstrais (ITR) para os trimestres a findarem-se em 30/06/2014, 31/03/2015, 30/09/2015 e 2016

e 31/03/2017. Adicionalmente, conferéncia da disposicéo e classificacdo dos principais valores nos diversos campos que
comporéo a DIPJ/ECF, consoante as instru¢des do Manual de Preenchimento a ser disponibilizado pela Receita Federal do

Brasil.
Montante total da remuneracédo dos auditores Pelos servicos prestados a KPMG fard jus ao recebimento de honorérios no valor de R$ 87.300,00 anuais. O valor dos
independentes segregado por servigo honoréarios anuais serdo reajustados conforme indice inflacionario IPCA acumulado dos ultimos 12 meses a partir de junho de
2014

Razédo apresentada pelo auditor em caso da discordancia
dajustificativa do emissor

Periodo de prestagéo de
servico CPF Endereco

Av. Almirante Barroso, n° 52, 4° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, Brasil, CEP 20031-000,
Telefone (21) 35159400, Fax (21) 35159000, e-mail: bmoreira@kpmg.com.br

Nome responsével técnico

Bernardo Moreira Peixoto 05/05/2015 877.721.757-87
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2. Auditores independentes / 2.3 - Outras inf. relev. - Auditores

2.3 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

2.3 N&o hé outras informagdes neste topico que a Companhia julgue relevantes.
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3. Informagdes financ. selecionadas / 3.1 - Informacdes financeiras - Consolidado

(Reais Unidade)

Exercicio social (31/12/2016)

Exercicio social (31/12/2015)

Exercicio social (31/12/2014)

Patriménio Liquido
Ativo Total

Rec. Lig./Rec. Intermed.
Fin./Prem. Seg. Ganhos

Resultado Bruto
Resultado Liquido
Numero de Ac¢des, Ex-Tesouraria

Valor Patrimonial da Ac¢éo (Reais
Unidade)

Resultado Basico por Acéao

24.172.347.662,11
28.629.579.492,33
2.656.642.524,66

2.635.712.540,38
2.635.712.540,38
275.514.349
87,735349

9,566516

24.932.659.865,75
29.010.749.286,17
995.189.124,11

-8.325.767.445,47
-8.325.767.445,47
275.514.349
90,494960

-30,218998

27.161.160.536,85
31.706.359.406,22
990.965.213,59

-294.133.590,08
-299.383.083,58
275.514.349
98,583470

-1,086633

Verséao : 4
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.2 - Medi¢cdes ndo contabeis

3.2 Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do Gltimo exercicio social, ou deseje divulgar
neste formulario medicfes ndo contdbeis, como Lajida (lucro antes de juros, impostos,
depreciacdo e amortizacdo) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de renda), o emissor deve:

a.  informar o valor das medicGes ndo contabeis

b.  fazer as conciliagdes entre os valores divulgados e os valores das demonstracfes financeiras
auditadas

c. explicar o motivo pelo qual entende que tal medicdo é mais apropriada para a correta
compreensdo da sua condicdo financeira e do resultado de suas operagdes

O Emissdo ndo divulgou no ultimo exercicio e ndo deseja divulgar medigdes ndo
contabeis.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.3 - Eventos subsequentes as DFs

3.3. ldentificar e comentar qualquer evento subsequente as ultimas demonstracGes
financeiras de encerramento de exercicio social que as altere substancialmente

Conforme identificado nas demonstra¢des financeiras do emissor relativas ao exercicio findo

em 31/12/2016, ocorreram 0s seguintes eventos subsequentes:

Deliberacdo de juros sobre capital préprio

Em 31 de janeiro de 2017, o Conselho de Administracdo da Litel deliberou R$ 14.000 a titulo
de Juros sobre o Capital Préprio, relativo a reversdo parcial da reserva de lucros a realizar

constituida em exercicios anteriores.
Em 31 de abril de 2017, o Conselho de Administracdo da Litel deliberou R$ 369.147.000,00
(trezentos e sessenta e nove milhBes, cento e quarenta e sete mil reais) relativos a reversao de

Reserva de Lucros a Realizar constituida em exercicios anteriores.

Fato relevante — Investimento Valepar

a) Em 20 de fevereiro de 2017 a Companhia comunicou ao mercado a celebragdo do novo
acordo de acionistas da Valepar, que passa a vigorar somente apds o término da vigéncia do

atual Acordo de Acionistas da Valepar, ou seja, a partir de 10 de maio de 2017.

Conforme informado no referido Fato Relevante, o Acordo Valepar dispGe sobre a
apresentacdo pelos acionistas de uma proposta a Vale S.A. (“Vale”) com o objetivo de
viabilizar a listagem da Vale no segmento especial do Novo Mercado da BM&FBOVESPA e
a transforméa-la em uma sociedade sem controle definido (“Proposta”). A Proposta descreve

as etapas da operacdo (“Operagdo”), que consistem em:

Q) Conversdo voluntaria das agdes preferenciais classe A da Vale em acles
ordinérias;
(i) Alteracdo do Estatuto Social da Vale para adequa-lo, tanto quanto possivel, as

regras do Novo Mercado até que se possa, de forma efetiva, listar a Vale neste

segmento especial; e
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.3 - Eventos subsequentes as DFs

(iii)  Incorporacdo da Valepar pela VVale com uma relacéo de substitui¢cdo que contemple
um acréscimo do numero de agdes detido pelos acionistas da Valepar de 10% (dez
por cento) em relacdo a posigdo acionaria atual da Valepar na Vale, e represente
uma diluigdo de cerca de 3% (trés por cento) da participacdo dos demais acionistas

da Vale em seu capital social.

A implementacdo da Proposta esta condicionada a (i) aprovacdo da Proposta pelos 6rgdos
societarios da Valepar e da Vale, incluindo a incorporacdo da Valepar pela Vale; e, (ii)
adesdo de pelo menos 54,09% (cingquenta e quatro virgula zero nove por cento) das acdes
preferenciais da classe A a conversdo voluntaria. Caso seja aprovada, a Litel passard a ser

acionista direta da Vale.

b) Em 15 de agosto de 2017, Vale e Litel divulgaram Fato Relevante comunicando que, tendo
em vista ter sido verificada a adesdo de mais de 54,09% das acdes preferenciais classe “A”
(excluidas as agBes em tesouraria) de emissdo da Vale a conversdo voluntéria aprovada, a
Valepar aprovou na Assembleia Geral Extraordinaria da Valepar S.A. realizada em 14 de
agosto de 2017 a sua incorporacdo pela Vale. Em virtude da referida incorporacdo e
consequente extingdo da Valepar S.A., a Companhia e sua controlada Litela Participacfes

S.A. passam a deter participacdo direta na Vale.

Conforme previsto na Operacao, a Litel, a Bradespar S.A., 0 BNDES Participacdes S.A. —
BNDESPAR e a Mitsui & Co., Ltd. celebraram, na mesma data, Acordo de Acionistas da
Vale, vinculando 20% (vinte por cento) das a¢Bes ordinarias de emissdo da Vale pelo prazo
de trés anos.

Mudanca de posicdo acionaria

Em 11 de janeiro de 2017 o Fundo de Investimento em Ac0es Carteira Ativa IlI foi encerrado
e as acOes de emissdo da Litel que ele possuia em sua carteira foram transferidas ao seu Unico
cotista a Fundacdo Petrobras de Seguridade Social — PETROS como forma de pagamento do

resgate total ao cotista.

Desta maneira, a participacdo acionaria da Litel, em 11 de janeiro de 2017 se apresenta

conforme Segue:
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.3 - Eventos subsequentes as DFs

Quantidade de acoes

Acionistas ON % PNA % PNB % Total %

Fundo de Investimento

em Agoes Banco do Brasil 193.740.121  78,40% 103 14,11% 28.385.274 100% 222.125.498 80,62%

Carteira Ativa

Fundo de Investimento 1.688 12,82% 26 6% - - 31688469  11,50%

em Acdes Carteira Ativa II 31.655.443 =0 3,50% 31.658.469 »507%

Singular Fundo de o o B B o

Investimento em Acoes 2.583.919 1,05% 2 0,27% 2.583.921 0,94%

Caixa de Previdéncia dos

Funcionarios do Banco do 22 0,00% 146 20,00% - - 168 0,00%

Brasil - PREVI

Fundacdo dos

Economiarios Federais - 74 0,00% 146 20,00% - - 220 0,00%

FUNCEF

Fundacio Petrobras de

Seguridade Social - 19.115.693  7,74% 161 22,05% - - 19.115.854 6,94%

PETROS

Fundacio CESP 73 0,00% 146  20,00% - - 219 0,00%
247.128.345 100% 730 100%  28.385.274 100% 275.514.349 100%

Versao : 4
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.4 - Politica destinacéo de resultados

3.4. Descrever a politica de destinacdo dos resultados dos 3 ultimos exercicios
sociais, indicando:
a. regras sobre retencdo de lucros
b.  regras sobre distribuicdo de dividendos
c. periodicidade das distribuicdes de dividendos
d. eventuais restri¢fes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou
regulamentacdo especial aplicAvel ao emissor, assim como contratos,
decisOes judiciais, administrativas ou arbitrais

a) O Estatuto Social da Sociedade ndo prevé retencdo de lucros, estando a Sociedade
sujeita ao artigo 196 da Lei 6.404/76, que estabelece que a Assembleia geral poderg,
por proposta dos 6rgdos da administracdo, deliberar reter parcela do lucro liquido do
exercicio prevista em orcamento de capital por ela previamente aprovado.

b) Conforme disposto nos artigos 27, 28 e 29 do Estatuto Social:

“Artigo 27 - Do lucro liquido do exercicio serdo aplicados, antes de qualquer
destinacdo, 5% (cinco por cento) na constituicdo de Reserva Legal, que ndo excedera
a 20% (vinte por cento) do Capital Social. A constituicdo da Reserva Legal podera
ser dispensada no exercicio em que o saldo dela, acrescido do montante das reservas
de capital, exceder a 30% (trinta por cento) do Capital Social. Em seguida, ainda do
lucro liquido, serdo destacados, se necessario, os valores destinados a formagéo de
Reservas para Contingéncias e a de Lucros a Realizar, tudo consoante o disposto no
art. 202, incisos I, 11 e 111 da Lei 6.404/76.

Artigo 28 - O saldo restante do lucro liquido terd as seguintes destinacOes, a serem
realizadas decrescentemente e nessa ordem, conforme aprovado pela Assembleia
Geral Ordinaria:

(i) 25% (vinte e cinco por cento) ou o percentual necessario para cumprir o
disposto nos itens (a), para remuneracdo dos acionistas a titulo de dividendo anual
minimo obrigatdrio, que sera destinado na seguinte ordem:

(@) parcela correspondente aos dividendos fixos cumulativos devidos as
acdes preferenciais de classe C no exercicio (incluindo o valor do
dividendo fixo cumulativo relativo ao periodo em curso calculado pro
rata temporis), bem como ao saldo de dividendos fixos cumulativos
programados que ndo tiverem sido pagos as acdes preferenciais de
classe C; e

(b) a parcela remanescente serd destinada primeiramente ao pagamento do
dividendo minimo fixo das acGes preferenciais classe A e, em seguida, ao
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pagamento das ac¢des ordinarias e acbes preferenciais de classes A e B;
e

(i)  parcela correspondente a até 100% (cem por cento) do lucro liquido que
remanescer a reservas de lucros da Companhia, em valor que se mostre necessario
para que as reservas de lucros registradas no balango da Sociedade somem 50%
(cingienta por cento) do saldo da soma do valor a resgatar das a¢Ges preferenciais
de classe C e dos dividendos fixos cumulativos devidos as agBes preferenciais de
classe C e ndo pagos, conforme apurados na data em que a Assembleia Geral
aprovar a destina¢do do lucro liquido do exercicio.

Artigo 29 - A Assembleia Geral resolvera sobre o destino do saldo remanescente do
lucro liquido do exercicio, o qual, por proposta legal da administracédo, podera ser
totalmente ou parcialmente atribuido como:

(@) dividendo suplementar aos acionistas;
(b) saldo que se transfere para o exercicio seguinte, como lucros

>

acumulados.’

c¢) Conforme disposto no artigo 32 do Estatuto Social da Companhia:

“Artigo 32 - A Diretoria fica facultada a declaracdo de dividendo a conta do lucro
apurado em balancos semestrais, ouvido o Conselho de Administracao.

Paragrafo 1° - A Companhia podera levantar balango e distribuir dividendos em
periodos trimestrais, desde que o total dos dividendos pagos a cada semestre do
exercicio social ndo exceda o montante de suas reservas de capital.

Paragrafo 2° - A Diretoria podera declarar dividendos intermediarios, ouvido o
Conselho de Administracéo, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balanco anual ou semestral.”

d) Nao ha restricbes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou
regulamentacdo especial aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisdes
judiciais, administrativas ou arbitrais.
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(Reais Unidade) Ult. Inf. Contébil 01/01/2017 Exercicio social 31/12/2016 Exercicio social 31/12/2015 Exercicio social 31/12/2014

Lucro liquido ajustado 2.635.712.540,38 -8.325.767.445,47 -299.383.083,58
Dividendo distribuido em relag&o ao lucro liquido ajustado 100,000000 0,000000 0,000000
(%)

Taxa de retorno em relagéo ao patrimonio liquido do emissor 10,900000 0,000000 0,000000
(%)

Dividendo distribuido total 658.928.135,10 0,00 0,00
Lucro liquido retido 1.976.784.405,29 0,00 0,00
Data da aprovacéo da retengéo 28/04/2017

Lucro liquido retido Montante Pagamento dividendo Montante Pagamento dividendo Montante Pagamento dividendo Montante Pagamento dividendo
Dividendo Obrigatério

Ordinaria 496.928.135,10

Preferencial Preferencial Classe A 496.928.135,10

Preferencial Preferencial Classe B 496.928.135,10

Juros Sobre Capital Préprio

Ordinaria 162.000.000,00 10/05/2017

Preferencial Preferencial Classe A 162.000.000,00 10/05/2017

Preferencial Preferencial Classe B 162.000.000,00 10/05/2017

Dividendo Prioritario Fixo

Preferencial Preferencial Classe C 13.102.623,33 05/11/2015 65.470.937,32 05/05/2014
Preferencial Preferencial Classe C 47.927.794,21 05/11/2014
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3.6. Informar se, nos 3 Ultimos exercicios sociais, foram declarados dividendos a conta de

lucros retidos ou reservas constituidas em exercicios sociais anteriores

Na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 30 de setembro de
2016 foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital proprio, no montante total de R$
14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais) correspondente ao valor bruto de R$ 0,05081405 e
ao valor liquido de R$ 0,043191942 por cada acdo ordinaria e/ou preferencial de classes A e
B do capital social relativos a reversdo de Reserva de Lucros a Realizar constituida em

exercicios anteriores.

Na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 30 de junho de 2016
foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital proprio, no montante total de R$
14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais) correspondente ao valor bruto de R$ 0,05081405 e
ao valor liquido de R$ 0,043191942 por cada acdo ordinaria e/ou preferencial de classes A e
B do capital social relativos a reversdo de parte da Reserva de Lucros a Realizar constituida

em exercicios anteriores.

Na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 31 de marco de 2016
foi deliberada a distribuicdo juros sobre o capital préprio, no montante total de R$
14.000.000,00 (quatorze milhdes de reais) correspondente ao valor bruto de R$ 0,05081405 e
ao valor liquido de R$ 0,043191942 por cada acdo ordinéria e/ou preferencial de classes A e
B do capital social relativos a reversdo de parte da Reserva de Lucros a Realizar constituida

em exercicios anteriores.

Na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 29 de dezembro de
2015 foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital proprio, aos acionistas detentores
de acdes ordinarias e/ou preferenciais de classes A e B nesta data, no montante total de R$
6.000.000,00 (seis milhdes de reais) correspondente ao valor bruto de R$ R$ 0,02177745000
e ao valor liquido de R$ 0,018510832000 por cada agdo ordinaria e/ou preferencial de classes
A e B do capital social relativos a reversdo de parte da Reserva de Lucros a Realizar

constituida em exercicios anteriores.
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Na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 30 de junho de 2015
foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital préprio, aos acionistas detentores de
acOes ordinarias e/ou preferenciais de classes A e B nesta data, no montante total de R$
547.168.034,59 (quinhentos e quarenta e sete milhdes, cento e sessenta e oito mil, trinta e
quatro reais e cinquenta e nove centavos), correspondente ao valor bruto de R$ 1,985987432
e ao valor liquido de R$ 1,6880893172 por cada acéo ordinéria e/ou preferencial de classes A
e B do capital social relativos a reversdo de parte da Reserva de Lucros a Realizar constituida

em exercicios anteriores.

Na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 29 de dezembro de
2014 foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital proprio, aos acionistas detentores
de acdes ordinarias e/ou preferenciais de classes A e B nesta data, no montante total de R$
598.255.000,00 (quinhentos e noventa e oito milhdes e duzentos e cinquenta e cinco mil
reais) correspondente ao valor bruto de R$ 2,171411406 e ao valor liquido de R$
1,845699695 por cada acdo ordinaria e/ou preferencial de classes A e B do capital social
relativos & reversdo de parte da Reserva de Lucros a Realizar constituida em exercicios

anteriores.

Na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 30 de junho de 2014
foi deliberada a distribuicdo de juros sobre o capital préprio, aos acionistas detentores de
acOes ordinarias e/ou preferenciais de classes A e B nesta data, no montante total de R$
606.490.984,68 (seiscentos e seis milhdes, quatrocentos e noventa mil, novecentos e oitenta e
quatro reais e sessenta e 0ito centavos), correspondente ao valor bruto de R$ 2,20130453053
e ao valor liquido de R$ 1,871108850951 por cada acdo ordinaria e/ou preferencial de classes
A e B do capital social relativos a reversdo de parte da Reserva de Lucros a Realizar
constituida em exercicios anteriores.
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3. Informacgdes financ. selecionadas / 3.7 - Nivel de endividamento

Exercicio Social Somado Passivo  Tipo de indice indice de Descricéo e motivo da utilizagdo de outro indice
Circulante e N&o endividamento
Circulante
31/12/2016 4.457.231.830,22

indice de Endividamento 16,57000000
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Exercicio social (01/01/2017)

Tipo de Obrigagéo

Tipo de Garantia

Descrever outras
garantias ou privilégios

Inferior a um ano

Um a trés anos

Trés a cinco anos

Superior a cinco anos

Total

Titulos de divida

Quirografarias

15.750.492,76

4.664.542.175,48

0,00

0,00

4.680.292.668,24

Total

15.750.492,76

4.664.542.175,48

0,00

0,00

4.680.292.668,24

Observagao

O passivo circulante é basicamente composto por tributos a pagar e o néo circulante por proventos deliberados e ainda ndo pagos.
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3.9 Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

N&o h& outras informagdes neste topico que a Companhia julgue relevantes.
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4. Fatores derisco / 4.1 - Descricao - Fatores de Risco

4.1 Descrever fatores de risco que possam influenciar a decisdo de investimento, em
especial, aqueles relacionados:

a. a0 emissor

b.  aseu controlador, direto ou indireto, ou grupo de controle

C. a seus acionistas

d.  asuas controladas e coligadas

e. a seus fornecedores

f. a seus clientes

g. aos setores da economia nos quais 0 emissor atue

h.  aregulacdo dos setores em que o0 emissor atue

i. aos paises estrangeiros onde o emissor atue

j. a questdes socioambientais

a) A Litel é uma sociedade de participacdes (holding) cujo principal ativo é a participacdo
que detém na Vale S.A.. Assim, parte significativa da receita do emissor provém do
recebimento de dividendos pagos pela empresa investida. Consequentemente, uma
diminuicdo relevante na capacidade de distribuicdo desses dividendos poderd afetar sua
situacdo financeira e capacidade de pagamento. A receita operacional do Consolidado é
proveniente basicamente: (i) do resultado da equivaléncia patrimonial na Vale, que inclui
juros sobre o capital proprio e/ou dividendos recebidos, assim, variacBes negativas nos
resultados operacionais da VALE poderdo impactar os resultados operacionais.

Os principais fatores que afetam os resultados operacionais da sua investida também afetam o
resultado operacional da Litel, incluindo. Adicionalmente, o resultado de equivaléncia
patrimonial ndo corresponde, necessariamente, a um ingresso de caixa para a Companhia
(realizagdo financeira), e, desta forma, pode contabilizar uma receita operacional expressiva
sem 0 correspondente ingresso de caixa. Da mesma forma, o resultado de equivaléncia
patrimonial ndo integra, necessariamente, a parcela realizada do lucro liquido de um
determinado exercicio social e, portanto, podera ndo ser totalmente refletido no calculo do
dividendo minimo obrigatério daquele exercicio. Esta caracteristica da receita operacional
podera dificultar o pagamento das obrigaces e reduzir os dividendos a serem pagos. A Litel
pode ndo ser capaz de financiar todas as exigéncias de recursos do fluxo de caixa e pode
necessitar futuramente de financiamentos de terceiros. N&o é possivel garantir, futuramente,
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que as condi¢des de financiamento para a companhia sejam favoraveis e, caso a Litel venha
obter financiamentos futuros em condi¢Bes adversas, sua situacdo financeira e resultados
poderdo vir a ser afetados negativamente, o que poderia prejudicar de maneira relevante a sua
capacidade de pagamento das obrigacdes.

Atualmente a Litel detém caixa suficiente para quitar as suas dividas de curto prazo.

b) A Litel ParticipacGes S.A. é controlada pelo BB Carteira Ativa, fundo de investimento
administrado por BB Gestdo de Recursos — Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios
S.A., cujas cotas sdo 100% detidas pela Previ — Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do
Banco do Brasil (“Previ”). Nosso acionista controlador poderd tomar medidas que podem ser
contréarias aos interesses de V.Sa., podendo impedir outros acionistas de bloquear essas
medidas. Em particular, nosso acionista controlador controla as decisdes de nossas
assembleias e podem eleger a maioria dos membros de nosso Conselho de Administracéo.
Nosso acionista controlador pode dirigir nossas aces em areas como estratégia de negocios,
financeira, distribuicdo de lucros. As decisdes de nosso acionista controlador quanto a estes
assuntos podem divergir das expectativas ou preferéncias de nossos acionistas ndo
controladores.

¢) Os acionistas da Litel sdo: Fundo de Investimento em Acdes Banco do Brasil Carteira
Ativa (fundo exclusivo da Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil —
PREVI), Fundo de Investimento em AcBes Carteira Ativa Il (fundo exclusivo da Fundagéo
dos Economiérios Federais — FUNCEF), Singular Fundo de Investimento em Acdes (fundo
exclusivo da Fundagdo CESP), Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil —
PREVI, Fundagdo Petrobras de Seguridade Social -PETROS, Fundagdo dos Economiérios
Federais — FUNCEF e Fundacdo CESP.

d) A Litel faz parte do controle da Vale S.A. (“Vale”). A Vale S.A. é uma empresa que atua
no setor de mineracao e, assim, estd sujeita aos riscos relacionados as suas operacdes nesse
setor, conforme item 4.1 do seu formulario de referéncia. As demais controladas do emissor,
em razdo da estrutura organizacional, estdo sujeitas aos riscos da Vale S.A.

e) Por se tratar de uma holding o emissor ndo possui fornecedores. Os riscos relacionados aos
fornecedores das controladas e coligadas do emissor estdo descritos na alinea “d” acima.

f) Por se tratar de uma holding a empresa ndo possui clientes. Os riscos relacionados aos
clientes das controladas e coligadas do emissor estdo descritos na alinea “d” acima.

g) O Emissor entende que 0s riscos aos quais esta exposto, além dos mencionados na letra
“a”, decorrem substancialmente, das operagdes realizadas pela Vale. Com relagdo a Vale
temos os seguintes exemplos de riscos: (i) reducdo na demanda de aco pode afetar
desfavoravelmente a procura por minério de ferro, pelotas e niquel; (ii) um desenvolvimento
econdmico negativo nos principais mercados da Vale, especialmente na China, resultando em
receitas mais baixas e menor lucratividade; (iii) a reducdo da demanda global de aco ou dos
produtos agricolas brasileiros podera diminuir a demanda pelos servigos de logistica da Vale;
(iv) a Vale pode ndo ser bem sucedida na integracdo de negocios que venham a ser
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adquiridos; (v) o setor de mineracdo é altamente competitivo e a Vale poderé ter dificuldades
em competir de maneira eficaz com outras mineradoras no futuro; (vi) atos de protesto podem
dificultar operacgdes e projetos de mineracdo e logistica da Vale; (vii) muitas das operacdes da
VALE dependem de joint ventures ou consorcios, e 0s negocios da VALE podem ser
adversamente afetados se os seus parceiros falharem no cumprimento de seus compromissos.

h) O Emissor entende que 0s riscos aos quais esta exposto, além dos mencionados na letra
“a”, decorrem substancialmente, das operagBes realizadas pela Vale. Com relagdo a Vale
temos os seguintes exemplos de riscos: (i) as condi¢fes politicas, econdmicas, regulatdrias e
sociais nos paises em que a Vale opera ou nos quais tem projetos podem afetar
desfavoravelmente suas operacdes; (ii) as opera¢fes dependem de autorizagdes de agéncias
reguladoras em varias jurisdicbes, e as mudancas nas regulamentacbes podem afetar
adversamente o0s negdcios da Vale; (iii) as regulamentagBes ambientais, de salde e seguranca
podem afetar adversamente os negécios da Vale; e, (iv) as flutuacfes das taxas de cambio e
inflacéo.

i) O emissor ndo atua em paises estrangeiros.
j) O emissor por se tratar de uma holding ndo esta sujeito diretamente a risco

socioambientais. Existe apenas o risco indireto relacionada a sua controlada indireta Vale,
conforme disposto na letra “h” supra.
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4.2 Descrever, quantitativa e qualitativamente, os principais riscos de mercado a que o emissor esta exposto,
inclusive em relagdo a riscos cambiais e a taxas de juros.

Sendo uma Holding, a Companhia tem como principal fonte de recursos os dividendos e juros sobre capital proprio
recebidos de sua controlada Vale e, da mesma forma, a principal destinacdo desses recursos é para 0 pagamento
de dividendos e juros sobre capital proprio aos seus acionistas. Consequentemente, uma diminuicdo relevante na

capacidade de distribuicdo desses dividendos poderd afetar sua situacdo financeira e capacidade de pagamento.

Os riscos aos quais a Companhia esta exposta decorrem substancialmente, das operacdes realizadas pela sua

controlada indireta Vale. Para informacdes sobre os riscos da Vale, sugerimos consultar o no item 4.1 do
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4.3 Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o emissor ou suas
controladas sejam parte, discriminando entre trabalhistas, tributérios, civeis e outros: (i) que ndo

estejam sob sigilo, e (ii) que sejam relevantes para os negécios do emissor ou de suas controladas,

indicando:
a. juizo
b. instancia
c. datade instauragdo

e

partes no processo

valores, bens ou direitos envolvidos

f.  principais fatos

g. seachance de perda é:

i provavel

ii.  possivel

ili. remota

h. analise do impacto em caso de perda do processo

A Companhia é parte envolvida em processos civeis e de outras naturezas. O risco de perda associado
a cada processo é avaliado periodicamente pela administracdo em conjunto com seus consultores
juridicos internos e externos e leva em consideragdo: (i) histérico de perda envolvendo discussdes
similares; (ii) entendimentos dos tribunais superiores relacionados a matérias de mesma natureza; (iii)
doutrina e jurisprudéncia aplicavel a cada disputa. Com base nessa avaliacdo, a Companhia constitui
provisdo para contingéncia para aqueles processos cuja avaliacdo de risco é considerada como
provavel de perda. Em 31 de dezembro de 2016 e 2015, a Companhia ndo possui processos

considerados como de perda provavel.

Os processos contingentes avaliados como de risco de perda possivel ndo sdo reconhecidos
contabilmente, sendo apenas divulgados em notas explicativas as demonstracdes financeiras. A Litel é
parte de um Procedimento Arbitral instaurado pela Elétron S.A. contra a Companhia e a Bradespar
S.A., no qual a Elétron requer o direito de adquirir um nimero especifico de a¢des ordinarias da
Valepar S.A., e ser indenizada por eventuais perdas e danos. Nas sentencas parcial e final proferidas,
respectivamente, nos anos de 2009 e 2011, o Tribunal Arbitral decidiu que a Bradespar € a Litel, de
forma solidéaria estdo obrigadas a proceder a venda de 37.500.000 ac¢des ordinérias da Valepar S.A. a
Elétron contra o pagamento de R$ 632.007 corrigido pela UFIR-RJ, entre 12 de junho de 2007 e a
data de seu efetivo pagamento, além de dividendos e juros sobre o capital proprio efetivamente pagos
as acdes objeto de transferéncia, a partir de 11 de junho de 2007. A Litel, por meio de seus advogados,
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ingressou com acdo anulatéria contra a sentenca parcial e outra agdo anulatéria contra a sentenga final
e 0s mesmos entendem que 0s progndsticos de éxito em ambas as a¢des anulatorias é possivel e tais

éxitos significariam a extin¢do das obrigagdes decorrentes de todo procedimento arbitral.

Ainda relacionado a arbitragem supra, a Litel também é parte numa acdo de execucdo de sentenca
arbitral proposta pela Eletron S.A. em face da Litel e da Bradespar de forma a compeli-las a venda de
37.500.000 AcGes Ordinarias da Valepar. Contra tal acdo de execucdo os advogados da Litel
apresentaram embargos a execucao, o qual foi provido com efeito suspensivo. Posteriormente a
Eletron pleiteou a conversdo da obrigacdo de fazer em perdas e danos, tendo o juizo acatado o pedido.
Atualmente o processo encontra-se em fase de liquidacdo para a apuracdo dos valores em discussdo.
Os Advogados classificam a perda como possivel. Dentro do mesmo contexto da acéo de execucéo, a
Eletrén S.A. instaurou um novo procedimento arbitral visando o ressarcimento dos eventuais

prejuizos que ainda serdo apurados no decorrer da Arbitragem

A Litel também é parte em outro Procedimento Arbitral instaurado pela Elétron S.A. contra a
Companhia, Bradesplan, Clube de Investimentos dos Empregados da Vale - Investvale e Sweet River
Investments, no qual a Elétron requer em sintese, a condenagdo das Requeridas por supostos prejuizos
correspondentes a diminuicao indevida de sua participagdo no capital social da Valepar, considerada a
época do aumento de capital, abrangendo os lucros cessantes, incluindo mas ndo se limitando aos
dividendos e lucros sobre capital préprio. O valor da causa, neste momento, é indeterminavel, uma
vez que sua apuracgdo dependeria de pericia técnica. Os advogados da Litel classificam a possibilidade
de perda como possivel.

Os processos judiciais, administrativos ou arbitrais relevantes em que a controlada Vale S.A. é parte
estdo disponiveis no item 4.3 do seu formulério de referéncia. A controlada Litela Participagdes S.A.
ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais que sejam relevantes para os negécios do

emissor.

4.3.1. Indicar o valor total provisionado, se houver, dos processos descritos no item 4.3

Néo aplicavel.
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4. Fatores de risco / 4.4 - Processos nao sigilosos — Adm/Contr/Invest

4.4 Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que o
emissor ou suas controladas sejam parte e cujas partes contrérias sejam administradores ou ex-
administradores, controladores ou ex-controladores ou investidores do emissor ou de suas
controladas, informando:

a. juizo

b. instancia

c.  datade instauragéo

d.  partes no processo

e. valores, bens ou direitos envolvidos

f. principais fatos

g.  seachance de perda é:

i. provavel

ii.  possivel

iii. remota

h.  analise do impacto em caso de perda do processo

N&o ha quaisquer processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o emissor seja parte
e cuja partes contrarias sejam administradores ou ex-administradores, controladores ou ex-
controladores ou investidores do emissor.

A controlada Litela ParticipacBes S.A. ndo possui processos judiciais, administrativos ou
arbitrais cuja a parte contraria sdo seus administradores ou ex-administradores, controladores
ou ex-controladores ou investidores.

Os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estdo sob sigilo, se aplicavel, em
gue a controlada Vale S.A. é parte e que a parte contraria sdo seus administradores ou ex-
administradores, controladores ou ex-controladores ou investidores estdo disponiveis no item
4.4 do seu formulério de referéncia.

4.4.1. Indicar o valor total provisionado, se houver, dos processos descritos no item 4.4

N&o aplicavel.
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4. Fatores derisco / 4.5 - Processos sigilosos relevantes

4,5 Em relacdo aos processos sigilosos relevantes em que o emissor ou suas controladas
sejam parte e que ndo tenham sido divulgados nos itens 4.3 e 4.4 acima, analisar o
impacto em caso de perda e informar os valores envolvidos

N&o ha processos sigilosos relevantes em que o emissor ou suas controladas sejam parte

e que néo tenham sido divulgados nos itens 4.3 e 4.4 acima.
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4. Fatores de risco / 4.6 - Processos repetitivos ou conexos

4.6 Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais repetitivos ou conexos,
baseados em fatos e causas juridicas semelhantes, que néo estejam sob sigilo e que em
conjunto sejam relevantes, em que 0 emissor ou suas controladas sejam parte,
discriminando entre trabalhistas, tributarios, civeis e outros, e indicando:

a. valores envolvidos;
b. wvalor provisionado, se houver; e,
c. pratica do emissor ou de sua controlada que causou tal contingéncia.

N&o ha quaisquer processos judiciais, administrativos ou arbitrais repetitivos ou conexos,
baseados em fatos e causas juridicas semelhantes, que ndo estejam sob sigilo e que em
conjunto sejam relevantes, em que 0 emissor seja parte ou a sua controlada Litela
Participacdes S.A..

Os processos judiciais, administrativos ou arbitrais repetitivos ou conexos, baseados em fatos
e causas juridicas semelhantes, que ndo estdo sob sigilo e que em conjunto sdo relevantes,
em que a Vale, controlada indireta do emissor, é parte podem ser consultados no item 4.6 do
seu formulario de referéncia.
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4. Fatores derisco / 4.7 - Outras contingéncias relevantes

4.7 Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores

O emissor ndo possui outras contingéncias relevantes ndo abrangidas nos itens anteriores.
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4. Fatores derisco / 4.8 - Regras-pais origem/pais custodiante

4.8 Em relacdo as regras do pais de origem do emissor estrangeiro e as regras do pais
no qual os valores mobiliarios do emissor estrangeiro estdo custodiados, se diferente
do pais de origem, identificar:

a.  restriches impostas ao exercicio de direitos politicos e econdémicos

b.  restri¢des a circulacdo e transferéncia dos valores mobiliarios

c.  hipdteses de cancelamento de registro, bem como os direitos dos titulares de
valores mobiliarios nessa situacao

d.  hipoteses em que os titulares de valores mobiliarios terdo direito de preferéncia
na subscricdo de agdes, valores mobilidrios lastreados em acbes ou valores
mobiliarios conversiveis em acdes, bem como das respectivas condigdes para o
exercicio desse direito, ou das hipdteses em que esse direito ndo é garantido,
caso aplicavel

e.  outras questdes do interesse dos investidores

N&o aplicavel ao emissor.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.1 - Descricdo - Gerenciamento de

riscos

5.1 Em relagdo aos riscos indicados no item 4.1, informar:

se 0 emissor possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos, destacando, em caso
afirmativo, o érgdo que a aprovou e a data de sua aprovacgdo, e, em caso negativo, as razdes
pelas quais o emissor ndo adotou uma politica

0s objetivos e estratégias da politica de gerenciamento de riscos, quando houver, incluindo:

i. 0S riscos para 0s quais se busca protegéo

ii.  osinstrumentos utilizados para protecao

iii. aestrutura organizacional de gerenciamento de riscos

a adequacdo da estrutura operacional e de controles internos para verificacdo da efetividade da
politica adotada

O Emissor ndo possui uma politica formalizada de gerenciamento de risco. No entanto, como

emissor tem como principal fonte de recursos os dividendos e juros sobre capital proprio

recebidos de sua controlada, a Administracdo da Companhia realiza com frequéncia

projecdes de fluxo de caixa e estudos visando antecipar uma eventual falta de liquidez e

propor uma SO|U(;E~10 caso esta ocorra.

Versao : 4
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos /5.2 - Descricdo - Gerenciamento de
riscos de mercado

5.2 Em relacéo aos riscos de mercado indicados no item 4.2, informar:

a. se o emissor possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos de
mercado, destacando, em caso afirmativo, o érgdo que a aprovou e a data de sua
aprovacdo, e, em caso negativo, as razfes pelas quais o emissor ndo adotou uma
politica

b. os objetivos e estratégias da politica de gerenciamento de riscos de mercado,
quando houver, incluindo:

i 0s riscos de mercado para 0s quais se busca protecao

ii. a estratégia de protecdo patrimonial (hedge)

iili.  osinstrumentos utilizados para protecdo patrimonial (hedge)

iv.  0s par@metros utilizados para o gerenciamento desses riscos

V. se 0 emissor opera instrumentos financeiros com objetivos diversos de
protecdo patrimonial (hedge) e quais sdo esses objetivos

vi. a estrutura organizacional de controle de gerenciamento de riscos de
mercado

c. a adequacdo da estrutura operacional e controles internos para verificagdo da
efetividade da politica adotada

O emissor ndo possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos de mercado.
Contudo, acompanha atentamente todos os movimentos da sua controlada Vale, a qual esta
sujeita a risco de mercado, como alteracéo da taxa de cambio, inflacdo e redugdo da demanda.
Como ja& mencionado no item 4.2, o emissor tem como principal fonte de recursos os
dividendos e juros sobre capital préprio recebidos de sua controlada Vale.
Consequentemente, uma diminuicdo relevante na capacidade de distribuicdo de dividendos

por parte da Vale podera afetar sua situagdo financeira e capacidade de pagamento.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.3 - Descricédo - Controles Internos

5.3 Em relacéo aos controles adotados pelo emissor para assegurar a elaboracéo de demonstragdes
financeiras confiaveis, indicar:

a. as principais praticas de controles internos e o grau de eficiéncia de tais controles, indicando
eventuais imperfeicdes e as providéncias adotadas para corrigi-las

b.  as estruturas organizacionais envolvidas

c. se e como a eficiéncia dos controles internos é supervisionada pela administracdo do emissor,
indicando o cargo das pessoas responsaveis pelo referido acompanhamento

d. deficiéncias e recomendac@es sobre 0s controles internos presentes no relatdrio circunstanciado,
preparado e encaminhado ao emissor pelo auditor independente, nos termos da regulamentacdo
emitida pela CVM que trata do registro e do exercicio da atividade de auditoria independente

e. comentarios dos diretores sobre as deficiéncias apontadas no relat6rio circunstanciado preparado
pelo auditor independente e sobre as medidas corretivas adotadas

a) Tendo em vista a natureza das atividades exercidas pelo emissor, ndo sdo requeridos
sistemas de controles internos muito complexos, porém muito eficientes dentro do
escopo necessario. No controle das operacOes sdo utilizados sistemas de tesouraria e
de contabilidade integrados e de qualidade reconhecida no mercado, com limite de
acesso. Desta forma, existem funcdes especificas para cada grupo de usuarios que nao
podem ser visualizadas ou alteradas por outros grupos, garantindo assim a integridade
das operagBes e seu correspondente registro contabil, cumprindo rigorosamente as
normas internas que estabelecem limites de competéncia para cada nivel. As
principais operacdes do emissor consistem em pagamento de fornecedores,
recebimento e pagamento de dividendos, bem como aplicagdo dos excedentes de
caixa.

b) O emissor possui uma estrutura bem definida e compativel com o nivel de suas
operagdes, sendo composta por uma area de controladoria, um departamento fiscal,
uma tesouraria e um departamento juridico, os quais trabalham de forma integrada. Os
gestores desses departamentos sdo responsaveis pelo gerenciamento dos controles
internos de suas respectivas unidades e se reportam aos 6rgdos da Administracdo do
emissor. Os Diretores da Companhia sdo responsaveis finais pela autorizacdo de
pagamentos a prestadores de servicos, assim como pelo acompanhamento e revisao
das informacGes contdbeis do emissor. Adicionalmente, as decisdes relevantes e as
estratégicas, estas independentemente do valor envolvido, sdo previamente a
aprovacgdo do Conselho de Administracéo,

c) Para cada um dos departamentos do emissor foram definidos os fluxos operacionais,
estabelecendo a atribuicdo e o limite de competéncia de cada membro. Todos os
processos sdo revisados pelos responsaveis por cada unidade e estes se reportam aos
diretores financeiro e administrativo do emissor.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.3 - Descricédo - Controles Internos

d) Classificacdo dos titulos e valores mobilidrios

Em 31 de dezembro de 2016, a Companhia possuia quotas em fundos de investimento
no montante de R$ 37.887 mil que foram classificados como caixa e equivalentes de
caixa, que no entendimento dos auditores, o lastro de ativos deste fundo de
investimento, ndo atende ao critério de caixa e equivalentes de caixa.

Nome do Fundo Valor da aplicagdo (R$ mil)
BB RF Ref Cor 400mil 21.383
BB RF LP Corp 3 Milhdes 16.504

Os auditores recomendaram que a Companhia revise a classificacdo de tais
investimentos e adote procedimentos formais para evitar futuras classificacfes
indevidas.

e) Na classificacdo dos nossos investimentos em Fundos de investimentos levamos em
conta a Deliberagdo CVM n° 641 que aprova o CPC 03. O texto do pronunciamento
contabil e com a nossa enumeracdo é o seguinte: “Equivalentes de caixa sdo (i)
aplicacOes financeiras de curto prazo, (ii) de alta liquidez, que sdo (iii) prontamente
conversiveis em montante conhecido de caixa e que (iv) estdo sujeitas a um
insignificante risco de mudanca de valor”. Em (i), os investimentos em fundos do
Banco do Brasil estdo majoritariamente relacionados, direta ou indiretamente aos
titulos publicos federais indexados a taxa SELIC. Apesar de estes titulos serem de
vencimento superior a trés meses, os fundos que tém estas aplica¢des ndo possuem
caréncia para resgate (possuem incidéncia de IOF em resgates antes de 60 dias). Desta
forma, interpretamos tais aplicagdes como de aplicacdes de Curto Prazo; Em (ii),
consideramos a liquidez diéria dos Fundos (conforme regulamentos disponiveis na
CVM) como de alta liquidez; Em (iii), os montantes resgataveis equivalem as
variacdes das taxas SELIC ocorridas entre as datas de aplicacBes e resgates e,
logicamente descontadas as taxas de administracdo, IRRF e outras inerentes a
qualquer fundo de investimento; Em (iv), entendemos a existéncia dos riscos de
oscilacdo dos valores de mercado dos titulos publicos e a consequente oscilagdo das
cotas dos fundos que investimos. Entretanto, o risco de mercado é factivel a estas
aplicacBes financeiras e, desta forma esta previsto nas notas explicativas da
Companhia. Vale ressaltar que ndo estamos intolerantes para a aplicacdo de mudancas
desta pratica contabil de desconsiderar os fundos de investimento como Equivalentes
de Caixa, entretanto ndo encontramos nos periodos auditados interpretacfes
adicionais (Orientacbes da CVM, Notas Explicativas da CVM ou em publicacdes
como o FIPECAFI) para modificar o entendimento que tivemos dos paragrafos acima.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.4 - Alteracdes significativas

5.4 Informar se, em relacdo ao ultimo exercicio social, houve alterac@es significativas nos
principais riscos a que 0 emissor esta exposto ou na politica de gerenciamento de riscos adotada,
comentando, ainda, eventuais expectativas de redu¢do ou aumento na exposi¢ao do emissor a tais
riscos

No Ultimo exercicio social ndo houve alteracao significativa nos principais riscos a que o
emissor estd exposto.

PAGINA: 35 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versao : 4

5. Gerenciamento de riscos e controles internos / 5.5 - Outras inf. relev. - Gerenciamento de
riscos e controles internos

5.5 Fornecer outras informac6es que o emissor julgue relevantes

Néo ha outras informagdes que o emissor julgue relevante.
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6. Histérico do emissor /6.1 /2 /4 - Constituicdo / Prazo / Registro CVM

Data de Constituicdo do Emissor

Forma de Constituicdo do Emissor

Pais de Constituicéo

Prazo de Duragéo

Data de Registro CVM

21/07/1995

Sociedade Anbnima de capital privado
Brasil

Prazo de Duracéo Indeterminado

18/10/1995

Versao : 4
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6. Historico do emissor / 6.3 - Breve histérico

6.3. Breve historico do emissor

A Litel Participacdes S.A. é uma sociedade andnima, de capital aberto, com sede na cidade
do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, constituida em 21 de julho de 1995, cujo objeto
social é a participacdo, sob qualquer forma, no capital de outras sociedades civis ou
comerciais, com sede no pais ou no exterior, como sécio-quotista ou acionista, quaisquer que

sejam 0s seus objetos sociais.

A sua atividade preponderante é a participacdo como acionista Vale S.A.

A Vale foi fundada pelo Governo Federal Brasileiro (Governo Brasileiro), em 1° de junho de
1942, através do Decreto-Lei n° 4.352, e definitivamente em 11 de janeiro de 1943, pela
Assembleia de Constitui¢do Definitiva da Sociedade Anénima Companhia Vale do Rio Doce
S.A., sob a forma de sociedade de economia mista, com o objetivo de explorar, comercializar,
transportar e exportar minérios de ferro das minas de Itabira, e explorar o trafego da Estrada
de Ferro Vitdria-Minas (EFVM), que transportava minério de ferro e produtos agropecuarios
pelo Vale do Rio Doce, na regido Sudeste do Brasil, até o porto de Vitdria, localizado no
Estado do Espirito Santo. O processo de privatizacdo da Companhia foi iniciado em 1997.
Nos termos do Edital de Privatizacdo da PND-A-01/97/CVRD (Edital) e da Resolucdo do
Conselho Nacional de Desestatizacdo — CND n° 2, de 5 de margo de 1997, a Assembleia
Geral Extraordinéria aprovou, em 18 de abril de 1997, a emissdo de 388.559.056 debéntures
participativas, ndo conversiveis em acdes (Debéntures Participativas), com vistas a garantir
aos acionistas pré-privatizagdo, inclusive a propria Unido Federal, o direito de participacdo no
faturamento das jazidas minerarias da Vale e de suas controladas, ndo valorados para fins da
fixacdo do preco minimo do leildo de privatizacdo da Vale. As Debéntures Participativas
foram atribuidas aos acionistas da Vale em pagamento do valor de resgate de acdes
preferenciais classe “B” emitidas, em bonificacdo, na proporcdo de uma acdo detida pelos
detentores de agGes ordinarias e preferenciais classe “A”, a época, mediante capitalizagdo
parcial de reservas de lucros da Vale. As Debéntures Participativas somente poderiam ser
negociadas apds prévia autorizacdo da CVM, a partir de 3 meses do final da realizacdo da
Oferta Publica Secundaria de Ac¢des prevista no processo de privatizacdo. Em 6 de maio de
1997, foi realizado o leildo de privatizacdo, quando o Governo Brasileiro alienou

104.318.070 ac0es ordinarias de emissdo da Vale, equivalentes a 41,73% do capital votante,
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6. Historico do emissor / 6.3 - Breve histérico

para a Valepar S.A. (Valepar), pelo valor de aproximadamente R$3,3 bilhdes.
Posteriormente, nos termos do Edital, o Governo Brasileiro vendeu, ainda, 11.120.919 a¢des
ordinarias representando, aproximadamente, 4,5% das ac¢des ordinarias em circulacdo, e
8.744.308 agoes preferenciais classe “A”, representando 6,3% das agdes preferenciais classe
“A” em circulagdo, por meio de uma oferta restrita aos empregados da Vale. Em 20 de margo
de 2002, foi realizada Oferta PUblica Secundaria de Acbes de emissdo da Vale, na qual o
Governo Brasileiro e 0 Banco Nacional do Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES)
alienaram, cada um, 34.255.582 acOes ordinarias de emissdo da Vale. A demanda, por parte
de investidores no Brasil e no exterior foi substancial, superando a oferta em
aproximadamente trés vezes, o que levou a venda da totalidade do lote de 68.511.164 ac0es.
Uma parcela de cerca de 50,2% foi colocada no mercado brasileiro e o restante foi vendido
para investidores estrangeiros. Posteriormente, em 4 de outubro de 2002, foi obtido o
competente registro das Debéntures Participativas junto a Comissao de Valores Mobiliérios,

permitindo a sua negociacdo no mercado secundario.

Em 20 de fevereiro de 2017 a Companhia comunicou ao mercado a celebra¢cdo do novo
acordo de acionistas da Valepar, que passa a vigorar somente ap6s o término da vigéncia do

atual Acordo de Acionistas da Valepar, ou seja, a partir de 10 de maio de 2017.

Conforme informado no referido Fato Relevante, o Acordo Valepar dispGe sobre a
apresenta¢dao pelos acionistas de uma proposta a Vale S.A. (“Vale”) com o objetivo de
viabilizar a listagem da Vale no segmento especial do Novo Mercado da BM&FBOVESPA e
a transformé-la em uma sociedade sem controle definido (“Proposta”). A Proposta descreve

as etapas da operacao (“Operagdo”), que consistem em:

() Conversdo voluntaria das agdes preferenciais classe A da Vale em aces
ordinarias;
(i) Alteracdo do Estatuto Social da Vale para adequé-lo, tanto quanto possivel, as

regras do Novo Mercado até que se possa, de forma efetiva, listar a Vale neste
segmento especial; e

(iii)  Incorporacdo da Valepar pela VVale com uma relagdo de substituicdo que contemple
um acréscimo do nimero de acdes detido pelos acionistas da Valepar de 10% (dez

por cento) em relacdo a posigdo acionaria atual da Valepar na Vale, e represente
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6. Historico do emissor / 6.3 - Breve histérico

uma diluicdo de cerca de 3% (trés por cento) da participacdo dos demais acionistas

da Vale em seu capital social.

A implementacdo da Proposta esta condicionada a (i) aprovacdo da Proposta pelos 6rgdos
societérios da Valepar e da Vale, incluindo a incorporagdo da Valepar pela Vale; e, (ii)
adesdo de pelo menos 54,09% (cinguenta e quatro virgula zero nove por cento) das acdes
preferenciais da classe A a conversdo voluntaria. Caso seja aprovada, a Litel passard a ser

acionista direta da Vale.

Em 15 de agosto de 2017, Vale e Litel divulgaram Fato Relevante comunicando que, tendo
em vista ter sido verificada a adesdo de mais de 54,09% das acdes preferenciais classe “A”
(excluidas as acBGes em tesouraria) de emissdo da Vale a conversdo voluntaria aprovada, a
Valepar aprovou na Assembleia Geral Extraordinaria da Valepar S.A. realizada em 14 de
agosto de 2017 a sua incorporacdo pela Vale. Em virtude da referida incorporacdo e
consequente extingdo da Valepar S.A., a Companhia e sua controlada Litela Participacbes

S.A. passam a deter participacdo direta na Vale.

Conforme previsto na Operacao, a Litel, a Bradespar S.A., 0 BNDES Participacdes S.A. —
BNDESPAR e a Mitsui & Co., Ltd. celebraram, na mesma data, Acordo de Acionistas da
Vale, vinculando 20% (vinte por cento) das a¢des ordinérias de emissdo da Vale pelo prazo

de trés anos.
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6. Historico do emissor / 6.5 - Pedido de faléncia ou de recuperacao

6.5 Indicar se houve pedido de faléncia, desde que fundado em valor relevante, ou de
recuperacédo judicial ou extrajudicial do emissor, e o estado atual de tais pedidos

Né&o houve nenhum pedido de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial contra o emissor.
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6. Histérico do emissor / 6.6 - Outras inf. relev. - Histérico

6.6 Fornecer outras informac6es que o emissor julgue relevantes

N&o hé outras informagdes relevantes que ndo tenham sido divulgadas nos itens anteriores.
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7. Atividades do emissor / 7.1 - Descricao - atividades emissor/controladas

7.1  Descrever sumariamente as atividades desenvolvidas pelo emissor e suas
controladas

O emissor é uma holding que tem por atividade a participacdo como acionista da Vale S.A.
(“Vale™).

A Vale é uma das maiores mineradoras do mundo e a maior das Américas por valor de
mercado. A Vale é a maior produtora de minério de ferro e a segunda maior produtora de
niquel do mundo. A Vale estd entre os maiores produtores de minério de manganés, ferro
ligas e caulim. Também produz alumina, aluminio, cobre, carvao, potassio, cobalto, metais
do grupo da platina (PGM) e outros produtos. Para sustentar sua estratégia de crescimento, a
Vale estd ativamente comprometida com a exploracdo mineral em 21 paises ao redor do
mundo. A Companhia opera um grande sistema logistico no Brasil integrado as suas
operagdes de mineragdo, incluindo ferrovias, terminais maritimos e um porto. Além disso, a
Companbhia esta construindo um portfélio de fretes maritimos para transporte de minério de
ferro para a Asia. A Vale possui ainda investimentos nos segmentos de energia e siderurgia,
diretamente ou através de controladas, coligadas e sociedades de controle compartilhado.
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7. Atividades do emissor / 7.2 - Inf. sobre segmentos operacionais

7.2. Em relagdo a cada segmento operacional que tenha sido divulgado nas ultimas
demonstracdes financeiras de encerramento de exercicio social ou, quando houver, nas
demonstracdes financeiras consolidadas, indicar as seguintes informacdes®:

a. produtos e servicos comercializados

b.  receita proveniente do segmento e sua participagdo na receita liquida do emissor

c. lucro ou prejuizo resultante do segmento e sua participacdo no lucro liquido do
emissor

Néo aplicavel ao emissor.

! Quando da apresentacdo anual do formulario de referéncia, as informagdes devem se referir as 3 Ultimas
demonstracdes financeiras de encerramento do exercicio social. Quando da apresentagdo do formuléario de
referéncia por conta do pedido de registro de distribuicéo pUblica de valores mobiliarios, as informagdes devem
se referir as 3 ultimas demonstragBes financeiras de encerramento do exercicio social e as ultimas informagoes
contabeis divulgadas pelo emissor.
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7. Atividades do emissor / 7.3 - Producao/comercializacdo/mercados

7.3 Em relacéo aos produtos e servigos que correspondam aos segmentos operacionais
divulgados no item 7.2, descrever:

a. caracteristicas do processo de producédo

b. caracteristicas do processo de distribuicdo

c. caracteristicas dos mercados de atuagdo, em especial:

i. participacdo em cada um dos mercados

ii. condicdes de competi¢do nos mercados

d. eventual sazonalidade

e.  principais insumos e matérias primas, informando:

i descricdo das relaces mantidas com fornecedores, inclusive se estdo
sujeitas a controle ou regulamentacdo governamental, com indicagdo dos
6rgdos e da respectiva legislacao aplicavel

ii.  eventual dependéncia de poucos fornecedores

iii. eventual volatilidade em seus precos

Né&o aplicavel ao emissor.
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7. Atividades do emissor / 7.4 - Principais clientes

7.4 ldentificar se ha clientes que sejam responsaveis por mais de 10% da receita liquida
total do emissor, informando®:

a. montante total de receitas provenientes do cliente

b. segmentos operacionais afetados pelas receitas provenientes do cliente

A empresa ndo possui clientes pois trata-se de uma holding.

! Quando da apresentagdo anual do formulario de referéncia, as informacGes devem se referir as Gltimas
demonstracdes financeiras de encerramento do exercicio social. Quando da apresentagdo do formulério de
referéncia por conta do pedido de registro de distribuicdo publica de valores mobiliérios, as informagdes devem
se referir as Ultimas demonstragdes financeiras de encerramento do exercicio social e as Gltimas informagdes
contabeis divulgadas pelo emissor.
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7. Atividades do emissor / 7.5 - Efeitos da regulacéo estatal

7.5 Descrever os efeitos relevantes da regulacdo estatal sobre as atividades do
emissor, comentando especificamente:

a. necessidade de autorizagBes governamentais para o exercicio das atividades e
histérico de relacdo com a administracdo puUblica para obtencdo de tais
autorizacdes

b.  politica ambiental do emissor e custos incorridos para o cumprimento da regulagdo
ambiental e, se for o caso, de outras praticas ambientais, inclusive a adesdo a
padrdes internacionais de protecdo ambiental

c. dependéncia de patentes, marcas, licengas, concessdes, franquias, contratos de
royalties relevantes para o desenvolvimento das atividades

Como trata-se de uma holding, o emissor ndo sofre efeitos relevantes da regulacdo estatal
sobre suas atividades.
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7. Atividades do emissor / 7.6 - Receitas relevantes no exterior

7.6 Em relacdo aos paises dos quais 0 emissor obtém receitas relevantes, identificar:

a. receita proveniente dos clientes atribuidos ao pais sede do emissor e sua
participacdo na receita liquida total do emissor

b. receita proveniente dos clientes atribuidos a cada pais estrangeiro e sua
participacdo na receita liquida total do emissor

c. receita total proveniente de paises estrangeiros e sua participacdo na receita
liquida total do emissor

O emissor apenas possui receitas oriundas do Brasil.
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7. Atividades do emissor / 7.7 - Efeitos da regulacédo estrangeira

7.7 Em relagdo aos paises estrangeiros divulgados no item 7.6, informar em que
medida o emissor esta sujeito a regulacdo desses paises e de que modo tal sujei¢cdo
afeta os negocios do emissor

N&o aplicavel, visto que o emissor é uma holding e ndo possui clientes nacionais ou
estrangeiros.
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7. Atividades do emissor / 7.8 - Politicas socioambientais

7.8 Em relacéo a politicas socioambientais, indicar:

a. se o emissor divulga informagGes sociais e ambientais

b. ametodologia seguida na elaboracéo dessas informacdes

c. se essas informagdes sdo auditadas ou revisadas por entidade independente

d. a pagina na rede mundial de computadores onde podem ser encontradas essas
informacdes

Tendo em vista a natureza juridica (holding) do emissor, este ndo divulga informagdes sociais
e ambientais.
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7. Atividades do emissor / 7.9 - Outras inf. relev. - Atividades

7.9 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Néo ha outras informagdes neste topico que a Companhia julgue relevantes.
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8. Negdcios extraordinarios / 8.1 - Aquisicao/alienacao ativo relevante

8. Negocios extraordindarios

8.1. Indicar a aquisi¢do ou alienagdo de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre como
operagdo normal nos negocios do emissor

N&o houve a aquisicdo ou alienacdo de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre
como operagdo normal nos negécios do emissor.
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8. Negodcios extraordinarios / 8.2 - Alteracdes na conducao de negdcios

8.2 Indicar alteracdes significativas na forma de conducao dos negécios do emissor

N&o houve alteracdes significativas na forma de conducdo dos negdcios do emissor
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8. Negocios extraordinérios / 8.3 - Contratos relevantes

8.3 Identificar os contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas
nao diretamente relacionados com suas atividades operacionais

Né&o hé contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas ndo diretamente

relacionados com suas atividades operacionais
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8. Negocios extraordinarios / 8.4 - Outras inf. Relev. - Negdcios extraord.

8.4 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Nao ha informagdes relevantes que ndo tenham sido fornecidas.
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9. Ativos relevantes / 9.1 - Outros bens relev. ativo nao circulante

9.1 Descrever os bens do ativo ndo-circulante relevantes para o desenvolvimento das
atividades do emissor, indicando em especial:

a.  ativos imobilizados, inclusive aqueles objeto de aluguel ou arrendamento,
identificando a sua localizagéo

b.  ativos intangiveis, tais como patentes, marcas, licencas, concessdes, franquias
e contratos de transferéncia de tecnologia, nome de dominio na rede mundial
de computadores, informando:

i. duracéo

ii. eventos que podem causar a perda dos direitos relativos a tais ativos

iii. possiveis consequéncias da perda de tais direitos para o0 emissor

c.  associedades em que o emissor tenha participacao e a respeito delas informar:

i. denominacéo social

il. sede

iii. atividades desenvolvidas

iv. participacdo do emissor
V. se a sociedade € controlada ou coligada
Vi. se possui registro na CVM
vii. valor contébil da participacéo
Viil. valor de mercado da participagdo conforme a cotacdo das agdes na data

de encerramento do exercicio social, quando tais acBGes forem
negociadas em mercados organizados de valores mobiliarios

iX. valorizacdo ou desvalorizacdo de tal participacdo, nos 3 ultimos
exercicios sociais, de acordo com o valor contébil

X. valorizagdo ou desvalorizagdo de tal participacdo, nos 3 ultimos
exercicios sociais, de acordo com o valor de mercado, conforme as
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9. Ativos relevantes / 9.1 - Outros bens relev. ativo nao circulante

cotacOes das acOes na data de encerramento de cada exercicio social,
quando tais a¢Bes forem negociadas em mercados organizados

Xi. montante de dividendos recebidos nos 3 Gltimos exercicios sociais

Xii. razdes para aquisicdo e manutencéo de tal participagéo

a) O emissor ndo possui ativos imobilizados.

b) O emissor ndo possui patentes, marcas, licencas, concessdes, franquias ou contratos de
transferéncia de tecnologia.

c)

iv.
V.
Vi.

Vil.

VALE S.A.

Av. das  Américas, 700, 2°
Rio de Janeiro - RJ, 22640-100, Brasil
A Vale S.A. é a maior empresa de mineracdo do Brasil. A Vale é uma sociedade
de capital aberto que tem como atividade preponderante a extragdo, o
beneficiamento e a venda de minério de ferro, pelota, cobre concentrado e
potéssio, a prestacdo de servicos logisticos, a geracdo de energia elétrica e a
pesquisa e desenvolvimento mineral. Além disso, através de suas controladas
diretas, indiretas e de controle compartilhado, opera também nas areas de niquel,
metais preciosos, cobalto (subproduto), manganés, caulim, carvdo, produtos
siderUrgicos e produtos da cadeia de aluminio.

20,24%

Controlada

Sim

andar - Barra da Tijuca

Versédo : 4

2016 2015 2014

Valor contébil da participacdo

R$ 25.137.278.280,85 | R$ 25.369.427.174,83

R$ 26.073.277.150,04

Obs: Participacdo da Litel na Valepar, que foi incorporada pela VALE, conforme Fato
Relevante divulgado em 14/08/2017

viii.  N/A Nesse periodo a Litel ainda detinha acdes da VALEPAR, que néo tinham
cotacdo em bolsa.

iX.
Valor contabil 2016 2015 2014
Valorizacédo / (desvalorizagéo) R$ R$ R$(211.853.960,00)

232.148.893,98 | 703.849.975,21
Variacéo percentual -0,92% - 0,05%
2,7%

Obs: Dados da participacéo da Litel na Valepar, que foi incorporada pela VALE, conforme
Fato Relevante divulgado em 14/08/2017
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9. Ativos relevantes / 9.1 - Outros bens relev. ativo nao circulante

X. N&o aplicavel. (vide item viii acima)

Xi.
2016 2015 2014
Dividendos recebidos R$ R$ R$
123.455.699,27 | 1 427.657.543,96 | 1.006.057.461,34

Obs. Os proventos acima foram recebidos a titulo de JCP.

xii. Participar do bloco de controle Vale S.A.

i. LITELA PARTICIPACOES S.A.
il. Av. Presidente Wilson, 231, 11° andar, Centro — CEP 20030-905 — Rio de Janeiro

—RJ — Brasil.

iii. A Litela ParticipacBes S.A. é holding que tem por atividade apenas a participacdo

como acionista no capital social da Vale S.A.
iv. 100% do capital votante e total.

V. Controlada
Vi. N&o possui registro na CVM.
Vii.
2016 2015 2014
Valor contébil da R$ R$ R$
participacéo 2.411.360.195,17 | 2.483.943.462,62 | 2.678.850.616,21

viii.  As acOes da Litela Participacdes S.A. ndo sdo negociadas e por essa razdo nao
possuem valor de mercado.
iX.
2016 2015 2014

Valorizagéo / R$ R$ 194.907.153,59 R$
(desvalorizagdo) 72.583.267,45 79.858.037,79
Variagéo -2,93% -7,28 (2,89)%
percentual

X. Néo aplicavel

Xi.

2015 2015 2014
Dividendos recebidos R$ R$ 7.663.856,33 | R$ 102.947.483,12
10.890.961,15

Obs. Os proventos acima foram recebidos a titulo de JCP.

xii. Participar do bloco de controle Vale S.A

Versédo : 4
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9. Ativos relevantes / 9.1.a - Ativos imobilizados

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ativo imobilizado
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9. Ativos relevantes / 9.1.b - Ativos Intangiveis

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

N&o ha ativos intangiveis
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9. Ativos relevantes / 9.1.c - Participacdo em sociedades

Razéo social CNPJ Cdédigo CVM

Tipo sociedade Pais sede UF sede

Municipio sede

Versao :

Descricdo das atividades Participagdo do emisor
desenvolvidas (%)

Exercicio social Valor contabil - variagdo % Valor mercado -

variacédo %

Montante de dividendos Data
recebidos (Reais Unidade)

Valor (Reais Unidade)

Litela Participacdes 05.495.546/0001-84 -

S.A.

31/12/2016 0,000000 0,000000
31/12/2015 0,000000 0,000000
31/12/2014 0,000000 0,000000
Razdes para aquisicdo e manutencéo de tal participagédo

Participacéo no bloco de controle da Valepar S.A.

Vale S.A. 33.592.510/0001-54 5004-7

31/12/2016 0,000000 0,000000
31/12/2015 0,000000 0,000000
31/12/2014 0,000000 0,000000

Razdes para aquisicdo e manutencéo de tal participagédo

Controlada Africa do Sul AP
Valor mercado
0,00’ Valor contabil 31/12/2015
7.663.856,33
17.569.822,40
Controlada Brasil RJ

Valor mercado
0,00 Valor contabil
0,00

0,00

2.483.943.471,19

Rio de Janeiro

A Litela ParticipacGes S.A. foi constituida
em 30 de janeiro de 2003 e tem por
objetivo a participacéo, sob qualquer
forma, no capital de outras sociedades
civis ou comerciais com sede no Pais ou
no exterior, como sécia cotista ou
acionista, quaisquer que sejam o0s objetos
sociais. Possui participacédo de forma
direta na Valepar S.A. ("Valepar") e, por
meio desta, indiretamente na Vale S.A.
("Vale").

100,000000

A Vale S.A. é uma empresa que atua no
setor de mineracéo

22,570000
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9. Ativos relevantes / 9.1.c - Participacdo em sociedades

Verséao : 4

Razéo social CNPJ Cdédigo CVM Tipo sociedade Pais sede UF sede Municipio sede Descricdo das atividades Participagdo do emisor
desenvolvidas (%)
Exercicio social Valor contabil - variagdo % Valor mercado - Montante de dividendos Data Valor (Reais Unidade)
variacéo % recebidos (Reais Unidade)
Valepar S.A. 00.514.998/0001-42 - Controlada Brasil RJ Rio de Janeiro A Valepar é uma holding que tinha por 52,980000

Valor mercado

31/12/2016 0,000000 0,000000 0,00 Valor contébil 31/12/2015
31/12/2015 0,000000 0,000000 1.427.657.544,00
31/12/2014 0,000000 0,000000 1.006.057.461,00

Razdes para aquisicdo e manutencéo de tal participagédo

Participag&o no bloco de controle da Vale

25.738.982.731,00

objeto participagdo no capital social da
Vale. Contudo foi incorporada pela Vale
em 15/08/2017,
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9. Ativos relevantes / 9.2 - Outras inf. relev. - Ativos Relev.

9.2 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

9.2 Nao outras informagcdes neste topico que a Companhia julgue relevantes.
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10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

10. Comentarios dos diretores

10.1.

Os diretores devem comentar sobre:

a.

condicdes financeiras e patrimoniais gerais

estrutura de capital

capacidade de pagamento em relacdo aos compromissos financeiros
assumidos

fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos
ndo-circulantes utilizadas

fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos
ndo-circulantes utilizadas

niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo
ainda:

i. contratos de empréstimo e financiamento relevantes

ii.  outras relacBes de longo prazo com instituigcdes financeiras

iii.  grau de subordinago entre as dividas

iv. eventuais restri¢des impostas ao emissor, em especial, em relagdo a
limites de endividamento e contratacdo de novas dividas, a distribuicdo
de dividendos, a alienacdo de ativos, a emissdo de novos valores
mobilidrios e & alienagdo de controle societario, bem como se 0 emissor
vem cumprindo essas restri¢des.

limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados

h.

alteracOes significativas em cada item das demonstragdes financeiras

a) Condicdes financeiras e patrimoniais gerais: A Diretoria entende que a

Companhia apresenta condi¢des financeiras e patrimoniais suficientes para

Versédo : 4
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10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

cumprir as suas obrigacdes de curto e médio prazo, bem como dar continuidade
as suas atividades, visto que o prejuizo foi completamente absorvido pela reserva

de lucros a realizar.

b) Estrutura de capital:

Estrutura da Capital 2016 2015 2014
Capital Proprio 83,43% 85,94% 85,66%
Capital de Terceiro 16,57% 14,06% 14,34%

c) capacidade de pagamento em relacdo aos compromissos financeiros
assumidos: A Litel Participaces S.A. apresentou nos ultimos 3 (trés) exercicios
sociais plena capacidade de pagamento de todos os seus compromissos
financeiros de curto e médio prazo, pois adota uma politica financeira

conservadora compativel com sua geragdo de caixa.

d) Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em
ativos nao-circulantes utilizadas: Em razdo da Companhia ser uma holding,
portanto ndo operacional, ndo ha fontes de financiamento para capital de giro e

para investimentos em ativos nao - circulantes utilizadas.

e) Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em
ativos nao-circulantes utilizadas: Atualmente a Companhia ndo tem a intencio
de utilizar fontes de financiamento para cobertura de liquidez, porém, se no futuro
a Companhia precisar utilizar tais fontes, esta recorrera a contratos de

empréstimos bancario.

f) Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo

ainda:
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10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

2016

2015

2014

indice de endividamento Geral (PC+PNC/AT)

16,57%

14,06%

14,34%

0 indice de endividamento é a representacao do somatorio do passivo circulante

com o passivo nao circulante dividido pelo ativo total. No passivo circulante a Litel

possui um valor de R$ 15.750 mil, referente a contas a pagar a fornecedores e

tributos. Ja no passivo néo circulante a Litel possui R$ 4.664.542,00 mil relativos

a proventos em aberto.

i. Contratos de empréstimo e financiamento relevantes.
Nos 3 ultimos exercicios sociais, a Companhia ndo possuia contratos de

empréstimo e financiamento em vigor.

ii. Outras relacoes de longo prazo com institui¢des financeiras.
Nos 3 ultimos exercicios sociais, a Companhia ndo possuia relacdes de longo

prazo com institui¢des financeiras.

iii. Grau de subordinacio entre as dividas.
A Companhia ndo possui dividas subordinadas previstas em contrato. No

entanto, a Companhia possui R$ 4.664.542 mil relativos a proventos em aberto.

iv. Eventuais restri¢oes impostas ao emissor, em especial, em relacao a
limites de endividamento e contratacio de novas dividas, a distribuicao
de dividendos, a alienacdo de ativos, a emissio de novos valores
mobiliarios e a aliena¢do de controle societario, bem como se o emissor

vem cumprindo essas restricoes.

Nao aplicavel, porque a Companhia ndo possui endividamento.

Versédo : 4
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10. Comentarios dos diretores / 10.1 - Condi¢fes financeiras/patrimoniais

g) Limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados

Nao aplicavel, porque nio ha financiamento contratados.

h) Alteracgoes significativas em cada item das demonstracdes financeiras.
Nao aplicavel tendo em vista que ndo hd alteragdes significativas em cada item das

demonstragdes financeiras.

O balanco patrimonial referente ao exercicio findo em 12 de janeiro de 2013
(derivado das demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro
de 2012) e 31 de dezembro de 2013, apresentados para fins de comparacao, estio
sendo reapresentadas em conformidade com o CPC 23 - Politicas Contabeis,
Mudanca de Estimativa e Erro (IAS 8) e CPC 26(R1) - Apresentacdo das
demonstragdes contabeis (IAS 1), em fun¢do do reconhecimento dos efeitos
reflexos das transag¢des com os acionistas ndo controladores de sua controlada em

conjunto Vale S.A..
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10. Comentarios dos diretores / 10.2 - Resultado operacional e financeiro

10.2 Os diretores devem comentar:

a.  resultados das operacdes do emissor, em especial:

i. descricdo de quaisquer componentes importantes da receita

ii. fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

b.  variacGes das receitas atribuiveis a modificacfes de precos, taxas de cdmbio,
inflacdo, alteragdes de volumes e introducdo de novos produtos e servigos

¢c.  impacto da inflacdo, da variacdo de precos dos principais insumos e produtos,
do cambio e da taxa de juros no resultado operacional e no resultado
financeiro do emissor, quando relevante.

a.resultados das operag¢des do emissor, em especial:

i. Descricao de quaisquer componentes importantes da receita
As receitas percebidas pela Companhia no exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2016 advieram, principalmente, de dividendos decorrentes das
participacées detidas nos capitais sociais das empresas Valepar S.A.e Litela
Participacées S.A., aplicacdes financeiras, restituicio de tributos e da

equivaléncia patrimonial.

ii. Fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais
Nos ultimos trés exercicios ndo ocorram fatores que impactaram materialmente

os resultados operacionais.
b. Variacdes das receitas atribuiveis a modificacdes de precos, taxas de

cambio, inflacdo, alteracdes de volumes e introducao de novos produtos e

servicos.

PAGINA: 68 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versédo : 4

10. Comentarios dos diretores / 10.2 - Resultado operacional e financeiro

Nos ultimos trés exercicios ndo ocorreram variacdes das receitas atribuiveis a
modificacdes de precos, taxas de cambio, inflacdo, alteracdes de volumes e

introducdo de novos produtos e servigos.

c¢. Impacto da inflagdo, da variagdo de precos dos principais insumos e
produtos, do cambio e da taxa de juros no resultado operacional e no
resultado financeiro do emissor.

Segundo os nossos critérios de analise dos impactos relacionados aos aspectos
mencionados, tais fatores ndo afetaram o resultado operacional da Companhia

no exercicio de 2016.
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10. Comentarios dos diretores / 10.3 - Efeitos relevantes nas DFs

10.3 Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham
causado ou se espera que venham a causar nas demonstracdes financeiras do emissor
e em seus resultados:

a.  introducéo ou alienacio de segmento operacional

b.  constituicdo, aquisi¢do ou alienagdo de participacdo societéria

C.  eventos ou operacBes ndo usuais

a. Introducao ou alienac¢io de segmento operacional.

Ndo aplicavel. A Litel Participag¢des S.A. é uma holding.

b. Constitui¢do, aquisicdo ou alienacdo de participacido societaria.
Em 2016, a Companhia ndo constituiu, adquiriu ou alienou qualquer participa¢do
societaria. Contudo, ocorreu a incorporacdo da sua controlada Litelb

Participac¢oes S.A.

c. Eventos ou opera¢oes nao usuais.

Na incorporacao da totalidade do patriménio liquido contabil da Litelb pela Litel,
nao houve aumento da incorporadora, pois as a¢des representativas do capital
social da Litelb eram integralmente detidas pela Litel na data a Assembleia Geral

Extraordinaria.
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10. Comentarios dos diretores / 10.4 - Mudancas praticas cont./Ressalvas e énfases

10.4 Os diretores devem comentar:

a. mudancas significativas nas praticas contabeis

b. efeitos significativos das alteracfes em praticas contabeis

c.  ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor

a. mudancas significativas nas praticas contabeis.
No exercicio findo em 31 de dezembro de 2016 ndo ocorreram mudangas

significativas nas praticas contaveis.

0 Balanco patrimonial referentes ao exercicio findo em 30 de setembro de 2014,
assim como os balan¢os patrimoniais referentes aos exercicios findos em 31 de
dezembro de 2013 e os saldos de abertura de 12 de janeiro de 2013 (derivados
das demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2012),
apresentados para fins de comparacado, foram reapresentados, em conformidade
com o CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Erro (IAS 8) e CPC
26(R1) - Apresentacdo das demonstracdes contabeis (IAS 1), em decorréncia da
mudanca de pratica contabil no que se refere do reconhecimento dos efeitos
reflexos das transa¢des com os acionistas ndo controladores de sua controlada
em conjunto Vale S.A.. Anteriormente, a Companhia optava por ndo reconhecer
esses efeitos tomando como base a auséncia de definicio normativa sobre o
assunto, bem como as interpretacdes atualmente permitidas pelo IASB. Os saldos
relativos as Demonstracdes de Resultado do Exercicio e Demonstracoes do
Resultado Abrangente ndo foram afetados em funcdo da mudanca de pratica

contabil, por este motivo estas demonstracdes nao estdo sendo reapresentadas.
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b. efeitos significativos das alteracdes em praticas contabeis.

No exercicio findo em 31 de dezembro de 2016 nio ocorreram efeitos

significativos das alteracdes em praticas contabeis.
c. Ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor

Nao houve ressalva ou énfase no parecer dos auditores independentes nas

demonstragoes financeiras do exercicio findo em 31/12/2016.
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10. Comentarios dos diretores / 10.5 - Politicas contabeis criticas

10.5 Os diretores devem indicar e comentar politicas contabeis criticas adotadas pelo emissor,
explorando, em especial, estimativas contabeis feitas pela administracdo sobre questdes
incertas e relevantes para a descricdo da situacao financeira e dos resultados, que exijam
julgamentos subjetivos ou complexos, tais como: provisdes, contingéncias, reconhecimento da
receita, créditos fiscais, ativos de longa duracéo, vida Gtil de ativos ndo-circulantes, planos de
pensdo, ajustes de conversdo em moeda estrangeira, custos de recuperacdo ambiental,
critérios para teste de recuperacéo de ativos e instrumentos financeiros

Por se tratar de uma holding, que tem por objeto social a participagdo no capital
total da Vale S.A., a administracdo da Litel entende que os riscos aos quais a
Companhia esta exposta decorrem substancialmente, das operagdes realizadas
pela Vale S.A, em funcdo do resultado de equivaléncia patrimonial. Nao

existindo, portanto, politicas contabeis criticas a serem comentadas.
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10. Comentarios dos diretores / 10.6 - Itens relevantes nao evidenciados nas DFs

10.6 Os diretores devem descrever os itens relevantes nédo evidenciados nas demonstracdes
financeiras do emissor, indicando:

a. os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que néo
aparecem no seu balango patrimonial (off-balance sheet items), tais como:

i arrendamentos mercantis operacionais, ativos e passivos

ii. carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade mantenha riscos
e responsabilidades, indicando respectivos passivos

iii.  contratos de futura compra e venda de produtos ou servigos

iv.  contratos de construcédo ndo terminada

V. contratos de recebimentos futuros de financiamentos

b.  outros itens néo evidenciados nas demonstracdes financeiras

N&do aplicavel, pois o emissor ndo possui itens relevantes ndo evidenciados nas
demonstracdes financeiras.
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10. Comentarios dos diretores / 10.7 - Coment. s/itens ndo evidenciados

10.7.Em relacdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstracdes
financeiras indicados no item 10.6, os diretores devem comentar:

a. como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as receitas, as
despesas, o0 resultado operacional, as despesas financeiras ou outros
itens das demonstracdes financeiras do emissor

b. naturezae o propdsito da operacao

c. hatureza e montante das obrigacfes assumidas e dos direitos gerados
em favor do emissor em decorréncia da operacgéo

N&o aplicavel pois o emissdo ndo possui itens ndo evidenciados nas demonstracoes
financeiras.
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10. Comentarios dos diretores / 10.8 - Plano de Negdocios

10.8.0s diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de
negécios do emissor, explorando especificamente os seguintes topicos:

a. investimentos, incluindo:

i. descricdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em
andamento e dos investimentos previstos

ii. fontes de financiamento dos investimentos

iii. desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos
previstos

b. desde que ja divulgada, indicar a aquisi¢do de plantas, equipamentos,
patentes ou outros ativos que devam influenciar materialmente a
capacidade produtiva do emissor

C.  novos produtos e servigos, indicando:

i descricdo das pesquisas em andamento ja divulgadas

ii. montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para
desenvolvimento de novos produtos ou servicos

iii. projetos em desenvolvimento ja divulgados

iv. montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos
produtos ou servicos

A companhia ndo possui plano de negdcios.
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10. Comentarios dos diretores / 10.9 - Outros fatores com influéncia relevante

10.9 Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira
relevante o desempenho operacional e que ndo tenham sido

identificados ou comentados nos demais itens desta secao.

Ndo houve fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho
operacional e que ndo tenham sido identificados ou comentados nos demais

itens desta secao.
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11. Projecdes / 11.1 - Projecdes divulgadas e premissas

11. Projecdes

11.1. As projecdes devem identificar:

a.objeto da projecéo

b.periodo projetado e o prazo de validade da projegédo

c. premissas da proje¢do, com a indicacdo de quais podem ser influenciadas
pela administracdo do emissor e quais escapam ao seu controle

d.valores dos indicadores que sdo objeto da previsao

O emissor ndo divulga proje¢des e nem estimativas.
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11. Projecdes / 11.2 - Acompanhamento das projecdes

11.2. Na hipotese de o emissor ter divulgado, durante os 3 Ultimos exercicios
sociais, projecdes sobre a evolucao de seus indicadores:

a.informar quais estdo sendo substituidas por novas proje¢des incluidas no
formulario e quais delas estdo sendo repetidas no formulario

b.quanto as proje¢des relativas a periodos ja transcorridos, comparar 0s
dados projetados com o efetivo desempenho dos indicadores, indicando com
clareza as razoes que levaram a desvios nas projecoes

c. quanto as projecles relativas a periodos ainda em curso, informar se as
projecbes permanecem véalidas na data de entrega do formulério e, quando
for o caso, explicar por que elas foram abandonadas ou substituidas.

O emissor ndo divulga projecGes e nem estimativas.
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12. Assembléia e administracdo / 12.1 - Estrutura administrativa

12.1. Descrever a estrutura administrativa do emissor, conforme estabelecido no seu
estatuto social e regimento interno, identificando:

a. atribuicdes de cada drgdo e comité

b. data de instalacdo do conselho fiscal, se este ndo for permanente, e de
criacdo dos comités

C. mecanismos de avaliacdo de desempenho de cada 6rgéo ou comité
d. em relacdo aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais
e. mecanismos de avaliagdo de desempenho dos membros do conselho de

administracdo, dos comités e da diretoria

a) A companhia possui apenas a figura do Conselho de Administracdo. Segue abaixo as
competéncias do Conselho de Administracdo, com relacdo a Companbhia:

- estabelecer os objetivos, a politica e a orientacdo geral dos neg6cios da Companhia;

- convocar a Assembléia Geral Ordinaria e, quando necessaria, a Assembléia Geral
Extraordinaria;

- nomear e destituir os Diretores da Companhia, fixando-lhes as atribuicdes;

- manifestar-se previamente sobre o Relatério da Administracdo, as contas da Diretoria,
as demonstracGes financeiras do exercicio;

- fiscalizar a gestdo dos Diretores;

- examinar atos, livros, documentos e contratos da Companhia;

- deliberar a emissdo de bnus de subscricao;

- deliberar sobre aumento do capital social até o limite previsto neste estatuto, fixando as
condicdes de emissdo e de colocacdo das agdes;

- deliberar a emissdo de notas promissérias para subscricdo publica, nos termos da
Resolugdo no. 1.723/90, do Conselho Monetério Nacional;

- deliberar sobre a exclusédo do direito de preferéncia dos acionistas a subscricdo de novos
valores mobiliarios emitidos pela companhia nas hipdteses previstas pelo art. 172 da Lei
n. 6.404/76;

- submeter a Assembléia Geral o destino a ser dado ao lucro liquido do exercicio;
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- observadas as disposi¢des legais e ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento,
declarar, no curso do exercicio social e até a Assembléia Geral Ordinaria, juros sobre o
capital prdprio, dividendos intermediarios, inclusive a titulo de antecipagdo parcial ou
total do dividendo minimo obrigatério, a conta: (a) de lucros apurados em balango
semestral, ou (b) de lucros acumulados ou reservas de lucros existentes no Gltimo balango
anual ou semestral;

- solicitar informacbes sobre os atos de alienacdo de bens do ativo permanente,
constituicdo de énus reais, prestacdo de avais, fiangas ou de quaisquer outras garantias e
celebracdo de empréstimos;

- escolher e destituir os auditores independentes;

- autorizar a compra de agdes da Companhia, para sua permanéncia em tesouraria ou
cancelamento, nos termos da lei e das disposicdes regulamentares em vigor;

- resolver 0s casos omissos;

- exercer outras atribuicOes legais.

b) O emissor possui conselho fiscal em carater ndo permanente e ainda ndo houve sua
instalacdo. O emissor ndo possui comités.

¢) Ndo nenhum tipo de mecanismo de avaliagdo de desempenho de cada 6rgdo ou comité.

d) Compete a Diretoria:

- executar os trabalhos que Ihe forem determinados pelo Conselho de Administracéo;

- elaborar, anualmente, o relatério de administracdo, o demonstrativo ecdénomico-
financeira do exercicio, bem como balancetes, se solicitados pelo Conselho de
Administracao;

- preparar anteprojetos de plano de expansdo e modernizacdo da Companbhia;

- submeter ao Conselho de Administracdo o orcamento geral e 0s especiais da
Companhia, inclusive os reajustes conjunturais, no decurso do exercicio anual e
plurianual a que os membros se referirem;

- aprovar, para referendo do Conselho de Administracdo, a homeacgdo de titulares para
cargos da Administracdo Superior;

- aprovar e modificar organogramas e regimentos internos.
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e) O emissor ndo possui nenhum tipo de avaliacdo de desempenho dos membros do
mecanismos de avaliacdo de desempenho dos membros do conselho de administracéo,
dos comités e da diretoria
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12. Assembléia e administracao / 12.2 - Regras, politicas e praticas em assembléias

12.12 Informar se o emissor segue algum cddigo de boas praticas de governanca
corporativa, indicando, em caso afirmativo, o c6digo seguido e as praticas
diferenciadas de governanga corporativa adotadas em razdo do mesmo.

O Emissor ndo possui codigo de boas préticas de governanca corporativa.
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12. Assembléia e administracado / 12.3 - Regras, politicas e praticas do CA

12.3 Descrever as regras, politicas e préticas relativas ao conselho de administracéo,
indicando:

a. nimero de reunides realizadas no Ultimo exercicio social, discriminando entre
numero de reunides ordindarias e extraordinarias

b. se existirem, as disposi¢cGes do acordo de acionistas que estabelecam restricdo ou
vinculagéo ao exercicio do direito de voto de membros do conselho

c.  regras de identificacdo e administragdo de conflitos de interesses

De acordo com o art. 7 do Estatuto Social do Emissor, o Conselho de Administracdo sera
composto de 3 (trés) a 6 (seis) membros, sendo um membro presidente e outro vice. A
eleicdo ocorre via Assembleia Geral e com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser

reeleitos. Atualmente o Conselho de Administracdo do Emissor possui 4 membros.

As regras de funcionamento e as competéncias do Conselho de Administracdo estdo

dispostas nos art. 8 a 12 do Estatuto Social do Emissor.

a) Ao longo do ultimo exercicio foram realizadas 31 reuniGes ordinarias e 2
extraordinarias;

b) Nao existe acordo de acionistas do Emissor;

c) Em razdo da sua natureza de holding, o emissor ndo possui uma politica de partes
relacionadas. Os membros do Conselho de Administragdo empregam no exercicio
de suas fungBes o cuidado e a diligéncia que todo homem ativo e probo costuma
empregar na administracdo dos seus préprios negécios, nos termos do art. 153 da
Lei 6.404/76.
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12. Assembléia e administracdo / 12.4 - Clausula compromissoria - resolucéo de conflitos

12.4. Se existir, descrever a clausula compromisséria inserida no estatuto para a
resolucdo dos conflitos entre acionistas e entre estes e 0 emissor por meio de
arbitragem

Nao ha essa clausula compromisséria no estatuto do Emissor
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12. Assembléia e administragdo / 12.5/6 - Composic¢ao e experiéncia prof. da adm. e do CF

Nome

CPF

Data de nascimento

Profisséo

Outros cargos e fungdes exercidas no emissor

Orgao administracéo
Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / fungéo

Data da eleicao

Data de posse

Prazo do mandato

Foi eleito pelo controlador

Versao :

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunides

Gueitiro Matsuo Genso 12/12/1971 Pertence apenas a Diretoria 22/05/2017 Até a 1°RCA ap6ésa AGO 1
de 2019
624.201.519-68 bancéario e econominério 13 - Diretor Presidente / Diretor de 22/05/2017 Sim 0%
Relagdes com Investidores
Marcel Juviniano Barros 05/09/1972 Pertence apenas a Diretoria 22/05/2017 Até a1°RCA apésa AGO 1
2019
029.310.198-10 Bancério 19 - Outros Diretores 22/05/2017 Sim 0%
Renato Proenca Lopes 05/05/1971 Pertence apenas a Diretoria 22/05/2017 Até a 1°RCA apésa AGO 1
de 2019
126.854.998-30 bancério e economiario 19 - Outros Diretores 22/05/2017 Sim 0%
Diretor Administrativo
Arthur Prado Silva 29/04/1972 Pertence apenas ao Conselho de 28/04/2017 Até a AGO de 2019 2
Administragao
991.897.047-20 Advogado 22 - Conselho de Administragao 28/04/2017 Sim 100%
(Efetivo)
Marcia Castro Moreira 01/11/1977 Pertence apenas ao Conselho de 30/04/2015 Até 27/04/2017 1
Administracéo
976.035.977-49 Bancéria 22 - Conselho de Administracéo 30/04/2015 Sim 100%
(Efetivo)
Sergio Eduardo Arbulu Mendonga 11/05/2016 Pertence apenas ao Conselho de 11/05/2016 Até 28/09/2016 1
Administracao
001.338.128-80 Economista 22 - Conselho de Administragao 11/05/2016 Sim 0%
(Efetivo)
Carlos Antonio Vieira Fernandes 18/12/1961 Pertence apenas ao Conselho de 28/04/2017 Até a AGO de 2019 2
Administragao
274.608.784-72 Economiério 22 - Conselho de Administracéo 28/04/2017 Sim 100%

(Efetivo)
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12. Assembléia e administragdo / 12.5/6 - Composic¢ao e experiéncia prof. da adm. e do CF

Nome Data de nascimento Orgao administracéo Data da eleicao Prazo do mandato Nimero de Mandatos
Consecutivos
CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentual de participagéo
nas reunides
Outros cargos e fungdes exercidas no emissor Descrigcao de outro cargo / fungéo
Jodo Ernesto Lima Mesquita 30/01/1972 Pertence apenas ao Conselho de 28/04/2017 Até a AGO de 2019 1
Administragao
003.586.467-23 Bancério 22 - Conselho de Administragao 28/04/2017 Sim 0%
(Efetivo)
Gilmar Dalilo Cezar Wanderley 30/08/1979 Pertence a Diretoria e ao Conselho de 28/04/2017 Até a AGO de 2019 3
Administracao
084.489.987-90 Economista 39 - Outros Conselheiros / Diretores 28/04/2017 Sim 100%
Diretor Financeiro da Companhia eleito Diretor Financeiro
em 22/05/2017 e com posse na mesma
data.

Experiéncia profissional / Declarac&o de eventuais condenacgdes / Critérios de Independéncia
Gueitiro Matsuo Genso - 624.201.519-68

H& 29 anos no Banco do Brasil, Gueitiro Matsuo Genso é Bacharel em Administragéo pela Faculdade SPEI - Curitiba (PR). Possui MBA — Formacéo Geral Basica para Altos Executivos — FGV — Cascavel (PR) e
MBA — Agronegécios — ESALQ — Piracicaba (SP). Ingressou no Banco do Brasil em 1985 e, nos ultimos anos, ocupou os cargos de Diretor de Clientes Pessoas Fisicas (2014/2015), Diretor de Crédito Imobiliario
(2011/2014), Diretor de Empréstimos (2010/2011) e Diretor de Produtos (2009 /Banco Nossa Caixa). Foi responsavel pela Gestdo da Rede de Varejo do BB na regido leste da grande S&o Paulo e pela Gestédo da
Estratégia de Atacado na Regido Sul. Ja atuou em Conselhos de Administragdo e Fiscal de entidades como a Camara Interbancéaria de Pagamentos — CIP, Grupo Segurador BB Mapfre e Febraban.

Marcel Juviniano Barros - 029.310.198-10

Além de Diretor da Litel, o Sr. Marcel Barros também é Membro Titular do Conselho de Administracao da Vale desde outubro de 2012. Suas principais experiéncias profissionais incluem: (i) Diretor de Seguridade da
PREVI — Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil (desde junho/2012), entidade de previdéncia complementar; (ii) durante 34 anos ocupou varias posi¢gdes no Banco do Brasil S.A., entidade de
previdéncia complementar, onde exerceu ainda a funcéo de Auditor Sindical; e (iii) Secretario Geral da Confederagao Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro, onde exerceu a coordenacao das redes
internacionais. Graduou-se em Histéria pela FESB - Fundagao Municipal de Ensino Superior de Braganga Paulista. O Sr. Marcel Juviniano Barros declarou, para todos os fins de direito, que nos ultimos 5 (cinco)
anos, nao sofreu qualquer condenacéo criminal, qualquer condenagdo em processo administrativo da Comisséo de Valores Mobiliarios, ou ainda qualguer condenacao por deciséo transitada em julgado, na esfera
judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a préatica de qualquer atividade profissional ou comercial.

Renato Proencga Lopes - 126.854.998-30

PAGINA: 87 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Verséao : 4

Formagéo académica: Graduacdo: Tecnologia em Construgéo Civil — UNIVERSIDADE MACKENZIE (concluséo: dez/1992); Pés-Graduag&o: Administragdo de Empresas - UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP
(concluséo: jun/1998); MBA - Gestéo de Negoécios - USP - UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - FIPECAFI (concluséo: jun/2003).

Experiéncia profissional: PREVI - DIRETOR DE PARTICIPAGOES - 15/06/2015 - atual; BANCO DO BRASIL - GERENTE ADJUNTO EXTERIOR - NOVA IORQUE - 01/08/2013 - 31/05/2015; EBP S.A. -
ESTRUTURADORA BRASILEIRA DE PROJETOS - CONSELHEIRO DE ADMINISTRACAO - 01/03/2011 a 30/06/2013; FIP REDENTOR - ACIONISTA BLOCO CONTROLE DA LIGHT - CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO - 01/04/2011 a 30/06/2012; e, BANCO DO BRASIL - GERENTE GERAL UNIDADE CORPORATE - 01/11/2007 a 30/09/2010

Arthur Prado Silva - 991.897.047-20

Graduado em Direito pela Universidade Candido Mendes, em 1999. P6s-graduado em Controladoria e Finangas pela Candido Mendes, em 2001, e em Direito Tributario, em 2009. P6s-graduado em Direito
Empresarial pela Universidade Estacio de S&, em 2001. Tem MBA em Finangas Corporativas pela FGV (2002). Experiéncia Profissional: Desde 2005, é Gerente de Nucleo da PREVI. Foi Diretor da Companhia
Locadora de Equipamentos Petroliferos (CLEP) de 2006 a 2008. Foi Conselheiro Fiscal Suplente da Companhia Energética de Pernambuco (CELPE) e da Companhia Energética do Rio Grande do Norte
(COSERN). Foi membro suplente do Conselho de Administracdo da Guaraniana S.A. — Neoenergia, da Termoagu S.A., da COSERN, da CELPE e da Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia — COELBA. Foi
membro titular do Conselho de Administragdo da Campos Novos Energia S.A. (ENERCAN), da CPFL Geragéo de Energia S.A. e da Semesa S.A. E Conselheiro de Administracgéo titular da 521 Participagdes S.A.

Marcia Castro Moreira - 976.035.977-49

Graduada em Engenharia Civil pela UERJ - Universidade do Estado do Rio de Janeiro em 1990. Possui MBA em Mercado de Capitais pelo IBMEC RJ — Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais em 1999 e
Mestrado em Engenharia Civil pela PUC RJ — Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro em 1993 e MBA em Economia e Gestdao em Energia pela COPPEAD — UFRJ em 2006. Experiéncia Profissional: De
1993 a 2000 ocupou diversos cargos no Banco do Brasil S.A. chegando a Analista Sénior na area de Risco da DTVM. De 2000 até os dias de hoje é funcionaria da Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco
do Brasil, onde é gerente de Nucleo na Diretoria de Participacdes/Geréncia de Participagdes Mobiliarias. Adicionalmente, € membro titular do Conselho de Administragcao das empresas Neoenergia e Cosern.

Sergio Eduardo Arbulu Mendonga - 001.338.128-80

Des de 06 de Abril/2016 exerce o cargo de Diretor- Presidente da FUNCEF. Nasceu em S&o Paulo, foi Secretario de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo - SRHIMP no periodo
de 2003 a 2007, Secretario de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico - SRT/MP no periodo de 2012 a 2015 e Secretéario de Gestédo de Pessoas e Relacdes de Trabalho do Ministério do Planejamento -
SEGRT/MP. E graduado em Ciéncias Econémicas na FEA-USP, com pds-graduac&o em Economia no Instituto de Pesquisas Econdmicas - USP. Exerceu por mais de 20 anos as fungdes de diretor-técnico e
analista no Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos - Dieese. Foi professor de Economia e Gestdo das Relacdes de Trabalho na Pontificia Universidade Catélica de Séo Paulo -
PUC/SP. Participou e participa de alguns Conselhos de Empresas Publicas. Em destaque, foi Conselheiro de Administragdo do Banco do Brasil no periodo de 2009 a 2015. Foi membro do Conselho do Programa
Comunidade Solidaria (1995 - 1996 e 1999 - 2002), do Conselho Nacional da Associagdo Nacional dos Trabalhadores em Empresas de Autogestéo e Participacdo Acionéria - ANTEAG (1997 - 2002), do Conselho
Consultivo do Instituto Brasileiro de Defesa do Consumidor — IDEC.

Carlos Antonio Vieira Fernandes - 274.608.784-72

Nascido em Lagoa de Dentro (PB), inciou sua carreira profissional em 1976, como menor aprendiz do Banco do Brasil. Foi admitido no concurso da Caixa Econdmica Federal em 1982, onde desempenhou funcdes
técnicas, de gestéo e de consultoria a Presidéncia. Atuou como secretéario-executivo e diretor de Desenvolvimento Institucional no Ministério das Cidades, e foi secretario executivo no Ministério da Integracéo
Nacional. Foi presidente do Conselho de Administragdo da CBTU - Companhia Brasileira de Transportes Urbanos e do TRENSURB - Transportes Urbanos de Porto Alegre.

E licenciado em Estudos Sociais pela Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Guarabira e possui MBA em Estratégias Empresariais pelo Centro Universitario de Jodo Pessoa. Desde setembro de 2016 assumiu a
Presidéncia da Fundagao dos Economiarios Federais - FUNCEF.

Jodo Ernesto Lima Mesquita - 003.586.467-23

Graduado em Andlise de Sistemas pela Estacio de Sa em 2001. Possui MBA em Finangas e Controladoria pela FGV - Fundagédo Getulio Vargas em 2003 e Pés Graducédo em Gestdo de Previdéncia Complementar
em 2015. (Incompleto).

De 2002 a 2009 ocupou diversos cargos no Banco do Brasil S.A.. De 01/05/2013 até os dias de hoje é funcionéario da Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil, onde é Gerente de Nucleo, Nivel
RF4.

Adicionalmente, é membro titular do Conselho de Administracédo das empresas 521 ParticipacGes S.A., Newtel Participagdes S.A. e Invitel Legacy S.A.

Gilmar Dalilo Cezar Wanderley - 084.489.987-90

Gilmar Dalilo Cezar Wanderley - Graduado em Economia pela Universidade Federal Fluminense, em 2004. Concluiu o Mestrado em Engenharia de Produgdo com énfase em Estratégia, Gestdo e Finangas
Empresariais, em 2008. Experiéncia profissional: em 2002, iniciou sua carreira na Previ, ja tendo integrado diversas Geréncias das Diretoria de Participag6es e de Investimentos. Desde 2012, é Gerente da area de
Participacdes Mobiliarias e Governanga da Previ. E o Coordenador do Comité Financeiro da Vale S.A.. Desde 2012, é Conselheiro e Diretor Financeiro da Litelb Participagbes S.A., da Litela Participagdes S.A. e da
nossa Companhia, além de Membro Efetivo do Conselho de Administragdo da Valepar S.A

Gueitiro Matsuo Genso - 624.201.519-68
Marcel Juviniano Barros - 029.310.198-10
Renato Proenca Lopes - 126.854.998-30
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Arthur Prado Silva - 991.897.047-20

Marcia Castro Moreira - 976.035.977-49

Sergio Eduardo Arbulu Mendonga - 001.338.128-80

Carlos Antonio Vieira Fernandes - 274.608.784-72

Jodo Ernesto Lima Mesquita - 003.586.467-23

Gilmar Dalilo Cezar Wanderley - 084.489.987-90
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12. Assembléia e administragdo / 12.7/8 - Composi¢cdo dos comités

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

N&o ha composicao dos comités
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12. Assembléia e administragcdo / 12.9 - Relacfes familiares

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha relagdes familiares

PAGINA: 91 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versao : 4

12. Assembléia e administragdo / 12.10 - Rela¢Bes de subord., prest. servico ou controle

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha.
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12. Assembléia e administracdo / 12.11 - Acordos /Seguros de administradores

12.11. Descrever as disposi¢des de quaisquer acordos, inclusive apdlices de seguro,
que prevejam o0 pagamento ou o0 reembolso de despesas suportadas pelos
administradores, decorrentes da reparacdo de danos causados a terceiros ou ao
emissor, de penalidades impostas por agentes estatais, ou de acordos com o objetivo
de encerrar processos administrativos ou judiciais, em virtude do exercicio de suas
funcdes.

Os administradores do Emissor possuem em seu favor um Contrato de indenidade que
regula a obrigacdo do Emissor em garantir, observando determinadas condigdes, 0
pagamento de despesas as quais 0 Administrador possa vir a incorrer na hip6tese dele
estar envolvido em inquérito civil, criminal, administrativo, processo judicial e/ou
processo administrativo que vise lhe imputar a responsabilidade por determinado ato
praticado exclusivamente no exercicio de suas funcbes no Cargo e em observancia a
expressa orientagcdo do Conselho de Administracdo do Emissor e/ou do(s) controlador(es)
direto(s) ou indireto(s) da Empresa.

O Contrato de Indenidade prevé ainda que o Emissor estard isento das obrigacdes de
ressarcimento na hipdtese do Administrador, no exercicio das fungdes atribuidas ao
Cargo:

a) praticar ato ilegal e/ou danoso a Empresa e/ou aos seus controladores diretos ou
indiretos, com dolo manifesto ou de facil apuracgéo;

b) praticar ou manifestar: ato de improbidade; incontinéncia de conduta ou mau
procedimento; negociacdo habitual por conta propria ou alheia sem permissdo da
Empresa ou de seus controladores; desidia no desempenho das respectivas funcdes;
violagdo de segredo da Empresa ou de seus controladores; ato de indisciplina ou de
insubordinacdo; abandono do Cargo; ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no
exercicio das fungdes do Cargo contra qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas
condi¢oes, salvo em caso de legitima defesa, propria ou de outrem; ato lesivo da honra ou
da boa fama contra a Empresa ou de seus controladores, salvo em caso de legitima
defesa, propria ou de outrem; e

C) ser condenado criminalmente, mediante decisdo transitada em julgado, caso nédo
tenha havido suspensdo da execucéo da pena.

PAGINA: 93 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versao : 4

12. Assembléia e administracédo / 12.12 - Praticas de Governanca Corporativa

12.2 Informar se o emissor segue algum codigo de boas praticas de governanca
corporativa, indicando, em caso afirmativo, o cédigo seguido e as préticas
diferenciadas de governanca corporativa adotadas em razdo do mesmo

O Emissor ndo segue nenhum cédigo de boas praticas de governanga corporativa, em que
pese sempre se pautar pelos principios da transparéncia, equidade, prestacdo de contas e

responsabilidade corporativa.
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12. Assembléia e administracao / 12.13 - Outras inf. relev. - Assemb. e Adm.

12.13 Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

Ndo hd outras informacgdes relevantes.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.1 - Politica/pratica de remuneracéao

13.1. Descrever a politica ou préatica de remuneracao do conselho de administragdo, da
diretoria estatutaria e ndo estatutaria, do conselho fiscal, dos comités estatutarios e dos
comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracdo, abordando os seguintes
aspectos:

a.  objetivos da politica ou prética de remuneracao

b.  composi¢do da remuneracéo, indicando:

i. descricdo dos elementos da remuneracdo e os objetivos de cada um
deles

ii.  em relacdo aos 3 ultimos exercicios sociais, qual a propor¢do de cada
elemento na remuneracao total

iii.  metodologia de calculo e de reajuste de cada um dos elementos da
remuneracgao

iv.  razBes que justificam a composic¢do da remuneragdo

vi. a existéncia de membros ndo remunerados pelo emissor e a razdo para
esse fato

c. principais indicadores de desempenho que sdo levados em consideracdo na
determinacéo de cada elemento da remuneracéo

d. como a remuneracdo é estruturada para refletir a evolucéo dos indicadores de
desempenho

e. como a politica ou préatica de remuneracéo se alinha aos interesses do emissor
de curto, médio e longo prazo

f.  existéncia de remuneragdo suportada por subsididrias, controladas ou
controladores diretos ou indiretos

g. existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado & ocorréncia de
determinado evento societario, tal como a alienacdo do controle societéario do
emissor

Versédo : 4
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.1 - Politica/pratica de remuneracéao

a) Objetivos da politica ou pratica de remuneracao.

A Companhia ndo possui uma politica de remuneracgdo definida, ficando a cargo
da assembleia geral a aprovac¢do do valor maximo e da forma de distribuicdo da
remuneracdo aos membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria,

anualmente.

Nao obstante a aprovacdo em assembleia do valor maximo de remuneracdo da
administracdo, a Companhia ndo tem remunerado seus administradores. Nos
ultimos 3 (trés) exercicios, os administradores da Companhia abriram méio do

recebimento das remuneracdes a que faziam jus.

b) Composicdo da remuneracao, indicando:

i. Descricdo dos elementos da remuneraciao e os objetivos de cada um
deles.

Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria da Companhia tem
direito ao recebimento apenas de honorarios fixos mensais, conforme
aprovado em assembleia geral de acionistas. Nao obstante, nos 3 (trés)
ultimos exercicios a Companhia ndo pagou qualquer remuneracdo aos seus
administradores, tendo em vista que os Diretores e Conselheiros abriram

mao do recebimento das remuneragdes a que faziam jus.

ii. Qual a proporcao de cada elemento na remuneracao total.
Os membros do Conselho de Administracao e da Diretoria da Companhia tem
direito ao recebimento apenas de honorarios fixos mensais, conforme

aprovado em assembleia geral de acionistas. Nao obstante, nos 3 (trés)

Versédo : 4
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.1 - Politica/pratica de remuneracéao

ultimos exercicios a Companhia ndo pagou qualquer remunerac¢do aos seus
administradores, tendo em vista que os Diretores e Conselheiros abriram

mao do recebimento das remuneragdes a que faziam jus.

iii. Metodologia de calculo e de reajuste de cada um dos elementos da
remuneracao.

A Companhia nao possui uma politica de remuneragdo e nem uma
metodologia de calculo e reajuste de elementos da remuneragao.
Anualmente a assembleia geral aprova o valor maximo e a forma de
distribuicdo da remuneracdo aos membros do Conselho de Administragdo e
da Diretoria. Ndo obstante a aprovacdo em assembleia, nos 3 (trés) ultimos
exercicios a Companhia ndo pagou qualquer remuneracdo aos seus
administradores, tendo em vista que os Diretores e Conselheiros abriram

mao do recebimento das remuneragdes a que faziam jus.

iv. Razoes que justificam a composi¢cao da remuneracao.
A Companhia entende que a remuneracdo praticada atende aos seus
interesses e estd de acordo com as responsabilidades assumidas pelos

membros de sua Administracao.

vi. a existéncia de membros nio remunerados pelo emissor e a razio
para esse fato.

Nio existem membros ndo remunerados. O que ocorre é que todos os
membros da Administracdo do emissor costumam renunciar ao seu direito

de recebimento da remuneracao.

c) Principais indicadores de desempenho que sao levados em consideracao

na determinacao de cada elemento da remuneracao.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.1 - Politica/pratica de remuneracéao

A Companhia nao leva em consideracdo qualquer indicador de desempenho na
determinac¢do da remuneragao.
d) Como a remuneracio é estruturada para refletir a evoluciao dos
indicadores de desempenho.
Nao aplicavel, porque a Companhia ndo leva em consideracdo qualquer

indicador de desempenho na determinagdo da remuneracio.

e) Como a politica ou pratica de remuneracio se alinha aos interesses do
emissor de curto, médio e longo prazo.

Entendemos que a remuneracdo praticada esta alinhada aos interesses da
Companhia. A verificacdo do referido alinhamento compete ao Conselho de

Administracdo da Companbhia.

f) Existéncia de remunerac¢ao suportada por subsidiarias, controladas ou
controladores diretos ou indiretos.
Nao ha remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores

diretos ou indiretos da Companhia.

g) existéncia de qualquer remunerac¢ao ou beneficio vinculado a ocorréncia
de determinado evento societario, tal como a alienacio do controle
societario do emissor.

Niao ha qualquer remuneragcdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de
determinado evento societdario, tal como a alienacdo do controle societario da

Companbhia.

PAGINA: 99 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Verséo : 4
13. Remuneragao dos administradores / 13.2 - Remuneragao total por érgao
Remuneracéo total prevista para o Exercicio Social corrente 01/01/2017 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 4,00 4,00 8,00
N° de membros remunerados 4,00 4,00 8,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 0,00 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo Os Conselheiros de administracéo Os diretores renunciaram a

renunciaram ao direito ao remuneragéao prevista para o

recebimento da remuneracéo ano de 2017.

aprovada para o ano de 2017.
Total da remuneracéo 36.000,00 24.000,00 60.000,00
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2016 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
Ne total de membros 4,00 4,00 8,00
N° de membros remunerados 4,00 4,00 8,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 0,00 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacéo do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo Todos os membros do Conselho de | Todos os membros da Diretoria
Administrac@o renunciaram ao renunciaram ao Direito de
Direito de receber a remuneragéo. receber a remuneragao.
Total da remuneracéo 0,00 0,00 0,00
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2015 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
Ne total de membros 4,00 4,00 8,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 0,00 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descri¢do de outras
remuneracdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo Todos os membros do Conselho de | Todos os membros do Conselho
Administrac@o renunciaram ao de Administrag&@o renunciaram
Direito de receber a remuneragéo. ao Direito de receber a
remuneracao.
Total da remuneracéo 0,00 0,00 0,00
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2014 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
Ne total de membros 4,00 4,00 8,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 0,00 0,00 0,00
Beneficios direto e indireto 0,00 0,00 0,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bénus 0,00 0,00 0,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descricdo ge outrz‘1§ )
remuneragdes variaveis
P6s-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacéo do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo Todos os membros do Conselho de | Todos os membros da Diretoria
Administrac@o renunciaram ao renunciaram ao Direito de
Direito de receber a remuneragéo. receber a remuneragao.
Total da remuneracéo 0,00 0,00 0,00
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.3 - Remuneracéao variavel

13.3 Em relacdo a remuneracdo variavel dos 3 Gltimos exercicios sociais e a prevista
para o exercicio social corrente do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria
e do conselho fiscal, elaborar tabela com o seguinte contetdo:

a. 6rgao

b. numero total de membros

Cc. nhumero de membros remunerados

d. em relacdo ao bénus:

i. valor minimo previsto no plano de remuneragao

ii.  valor maximo previsto no plano de remuneracgao

iii. valor previsto no plano de remuneragdo, caso as metas estabelecidas
fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado dos 3 Ultimos exercicios
sociais

e. em relacdo a participacao no resultado:

i. valor minimo previsto no plano de remuneragao

ii.  valor maximo previsto no plano de remuneracao

iii. valor previsto no plano de remuneragdo, caso as metas estabelecidas
fossem atingidas

iv. valor efetivamente reconhecido no resultado dos 3 Ultimos exercicios
sociais

Nao houve remuneracdo varidvel nos ultimos trés exercicios (31/12/14,
31/12/15 e 31/12/16) e ndo ha remuneracgdo variavel prevista para o exercicio

de 2016.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.4 - Plano de remuneracédo baseado em acdes

13.4 Em relacdo ao plano de remuneracéo baseado em ac¢des do conselho de administracédo e
da diretoria estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto para o exercicio
social corrente, descrever:

a. termos e condicGes gerais

b. principais objetivos do plano

c. forma como o plano contribui para esses objetivos

d. como o plano se insere na politica de remuneracao do emissor

e. como o plano alinha os interesses dos administradores e do emissor a curto, médio
e longo prazo

f.  ndmero maximo de acOes abrangidas

g. namero maximo de opcdes a serem outorgadas

h. condicbes de aquisicdo de acGes

i. critérios para fixagéo do preco de aquisicao ou exercicio

j. critérios para fixacdo do prazo de exercicio

k. forma de liquidagdo

I.  restrigdes a transferéncia das acoes

m. critérios e eventos que, quando verificados, ocasionarao a suspensao, alteracédo ou
extingdo do plano

n. efeitos da saida do administrador dos drgdos do emissor sobre seus direitos
previstos no plano de remuneracdo baseado em ac6es

Nado aplicavel em razio da Companhia ndo possuir plano de remuneracio

baseado em agdes.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.5 - Remuneracao baseada em acdes

N

13.5 Em relacdo a remuneracdo baseada em acbes reconhecida no resultado dos 3
ultimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio social corrente, do conselho
de administracdo e da diretoria estatutaria, elaborar tabela com o seguinte
conteddo:

a. oOrgao

b. nudmero total de membros

C. numero de membros remunerados

d. emrelacdo a cada outorga de opgdes de compra de aces:

i data de outorga

ii. quantidade de opcdes outorgadas

iii. prazo para que as opcles se tornem exerciveis

iv. prazo maximo para exercicio das opcoes

v.  prazo de restricdo a transferéncia das ac6es

vi.  preco médio ponderado de exercicio de cada um dos seguintes grupos
de opcdes:

em aberto no inicio do exercicio social

perdidas durante o exercicio social

exercidas durante o exercicio social

expiradas durante o exercicio social

e.  valor justo das opg¢des na data de cada outorga

f. diluicao potencial em caso de exercicio de todas as op¢des outorgadas

A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracao baseado em a¢des nos

ultimos trés exercicios sociais.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.6 - Op¢fes em aberto

13.6 Em relacdo as opc¢des em aberto do conselho de administracéo e da diretoria
estatutaria ao final do ultimo exercicio social, elaborar tabela com o seguinte
conteudo:

a. orgao

b. ndmero de membros

C. numero de membros remunerados

d. emrelacdo as opcdes ainda ndo exerciveis

quantidade

ii. data em que se tornarado exerciveis

iii.  prazo méximo para exercicio das opgdes

iv. prazo de restricdo a transferéncia das a¢des

v.  preco médio ponderado de exercicio

vi.  valor justo das opcdes no ultimo dia do exercicio social

e. emrelacdo as opcBes exerciveis

i. quantidade

ii.  prazo maximo para exercicio das opcdes

ili. prazo de restricdo a transferéncia das a¢des

iv. preco médio ponderado de exercicio

v.  valor justo das opcdes no ultimo dia do exercicio social

vi.  valor justo do total das op¢Bes no ultimo dia do exercicio social

A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracdo baseado em acdes nos

ultimos trés exercicios sociais.

Versao : 4
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.7 - Opc0es exercidas e acdes entregues

13.7 Em relacéo as opgdes exercidas e acdes entregues relativas a remuneracéo baseada
em acbes do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria, nos 3 altimos
exercicios sociais, elaborar tabela com o seguinte contetdo:

a. oOrgédo

b. ndmero de membros

C. numero de membros remunerados

d. em relacdo as opcdes exercidas informar:

i namero de a¢des

ii. preco médio ponderado de exercicio

iii.  valor total da diferenga entre o valor de exercicio e o valor de mercado
das ac0es relativas as opcOes exercidas

e. em relacdo as acdes entregues informar:

i. namero de a¢des

ii. preco médio ponderado de aquisi¢ao

iii.  valor total da diferenca entre o valor de aquisi¢éo e o valor de mercado
das acGes adquiridas

A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracio baseado em ac¢des nos

ultimos trés exercicios sociais.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.8 - Precificacdo das acdes/opcdes

13.8 Descricdo sumaria das informacfes necessarias para a compreensao dos
dados divulgados nos itens 13.5 a 13.7, tal como a explicacdo do método de
precificacédo do valor das ac¢des e das opcdes, indicando, no minimo:

a.

modelo de precificacio

dados e premissas utilizadas no modelo de precificacéo, incluindo o
preco médio ponderado das acgdes, preco de exercicio, volatilidade
esperada, prazo de vida da opgdo, dividendos esperados e a taxa de
juros livre de risco

método utilizado e as premissas assumidas para incorporar os efeitos
esperados de exercicio antecipado

forma de determinacéo da volatilidade esperada

se alguma outra caracteristica da opg¢do foi incorporada na
mensuracao de seu valor justo

A Companhia ndo realizou pagamento de remuneracdo baseado em ac¢des nos

ultimos trés exercicios sociais.

Versao : 4
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13. Remuneracado dos administradores / 13.9 - Participacfes detidas por 6rgéo

13.9 Informar a quantidade de ac6es ou cotas direta ou indiretamente detidas, no Brasil ou no
exterior, e outros valores mobiliarios conversiveis em agdes ou cotas, emitidos pelo emissor,
seus controladores diretos ou indiretos, sociedades controladas ou sob controle comum, por
membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal,
agrupados por 6rgao.

Os membros da Administracdo da Litel ndo possuem ac¢des da companhia ou das
sociedade controladas.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.10 - Planos de previdéncia

13.10 Em relacdo aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do
conselho de administracdo e aos diretores estatutarios, fornecer as seguintes
informac6es em forma de tabela:

a. orgao

b. ndmero de membros

C. numero de membros remunerados

d. nome do plano

e. guantidade de administradores que retiinem as condicGes para se aposentar

f. condicBes para se aposentar antecipadamente

g.  valor atualizado das contribui¢es acumuladas no plano de previdéncia até o
encerramento do Ultimo exercicio social, descontada a parcela relativa a
contribuices feitas diretamente pelos administradores

h.  valor total acumulado das contribuic@es realizadas durante o Gltimo exercicio
social, descontada a parcela relativa a contribuicgfes feitas diretamente pelos
administradores

i. se ha a possibilidade de resgate antecipado e quais as condic¢des

Né&o aplicavel pois o0 emissor ndo fornece planos de previdéncia aos seus membros da
administracéo.
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13. Remuneracado dos administradores / 13.11 - Remunera¢gdo méax, min e média

Valores anuais

Diretoria Estatutaria Conselho de Administracéo
31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014
N° de membros 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4.00
N° de membros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remunerados
Valor da maior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneragao
Valor da menor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneracao
Valor médio da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneracao
Observacgao
Diretoria Estatutaria

31/12/2016 Os membros da Diretoria renunciaram ao direito de receber a remuneracao mensal fixada em assembleia.

31/12/2015 Os membros da diretoria renunciaram ao direito de receber a remuneragdo mensal fixada em assembleia.

31/12/2014 Os membros da diretoria renunciaram ao direito de receber a remuneragéo mensal fixada em assembleia.

Conselho de Administracao

31/12/2016 Os membros do Conselho de Administrag&o renunciaram ao direito de receber a remuneragdo mensal fixada em assembleia.

31/12/2015 Os membros do Conselho de Administrag&o renunciaram ao direito de receber a remuneragdo mensal fixada em assembleia.

31/12/2014 Os membros do Conselho de Administrag&o renunciaram ao direito de receber a remuneragdo mensal fixada em assembleia.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.12 - Mecanismos remuneracao/indenizacao

13.12 Descrever arranjos contratuais, apélices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracdo ou indenizacgao para os administradores
em caso de destituicAo do cargo ou de aposentadoria, indicando quais as
consequéncias financeiras para o emissor

Nao ha quaisquer arranjos contratuais, apdlices de seguros ou outros
instrumentos que estruturem mecanismos de remuneracao ou indenizagdo para

os administradores em caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.13 - Percentual partes relacionadas na rem.

13.13 Em relacdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar o percentual da
remuneracdo total de cada 6rgdo reconhecida no resultado do emissor
referente a membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria
ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos
ou indiretos, conforme definido pelas regras contabeis que tratam desse
assunto.

Ndo ha qualquer valor reconhecido no resultado do emissor referente a
membros do conselho de administracado, da diretoria estatutaria ou do conselho
fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos, do

emissor.

PAGINA: 114 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versao : 4

13. Remuneracado dos administradores / 13.14 - Remuneracdao - outras funcdes

13.14 Em relacdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no
resultado do emissor como remuneracéo de membros do conselho de administragéo,
da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por érgéo, por qualquer
razdo que ndo a funcdo que ocupam, como por exemplo, comissdes e servicos de
consultoria ou assessoria prestados

Nao houve nos 3 ultimos exercicios sociais valores reconhecidos no resultado do
emissor como remuneracdo de membros do conselho de administracdo ou da
diretoria estatutaria, agrupados por 6rgao, por qualquer razdo que nao a fungao

que ocupam.
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.15 - Rem. reconhecida - controlador/controlada

13.15 Em relagéo aos 3 dltimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado
de controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do
emissor, como remuneracdo de membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou
do conselho fiscal do emissor, agrupados por 6rgdo, especificando a que titulo tais valores foram
atribuidos a tais individuos.

Nos ultimos trés exercicios a controlada Valepar realizou o pagamento dos valores abaixo a titulo

de remuneragdo pelo exercicio da funcao de administrador da também na Valepar:

Conselho de
Administracao R$ 1.021.800 R$ 708.223 R$ 462.252
Diretoria R$ 20.200 R$ 18.272 R$ 16.916
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13. Remuneracédo dos administradores / 13.16 - Outras inf. relev. - Remuneracao

13.16 Fornecer outras informac6es que o emissor julgue relevantes

Nos ultimos 3 (trés) exercicios, os administradores da Companhia abriram mao

do recebimento das remuneracdes a que faziam jus.
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14. Recursos humanos / 14.1 - Descri¢éo dos recursos humanos

14.1. Descrever 0s recursos humanos do emissor, fornecendo as seguintes
informacdes!:

a. numero de empregados (total, por grupos com base na atividade
desempenhada e por localizacdo geogréfica)

b. numero de terceirizados (total, por grupos com base na atividade
desempenhada e por localizacdo geogréfica)

C. indice de rotatividade

a) A empresa é uma Holding e ndo possui henhum funcionario.
b) A empresa ndo possui nenhum funcionario terceirizado.

c) Né&o aplicavel.

! Quando da apresentagdo anual do formulario de referéncia, as informaces devem se referir aos 3 Gltimos
exercicios sociais. Quando da apresentacdo do formulario de referéncia por conta do pedido de registro de
distribuicéo publica de valores mobiliérios, as informag6es devem se referir aos 3 ultimos exercicios sociais
e ao exercicio social corrente.
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14. Recursos humanos / 14.2 - Alteracdes relevantes-Rec. humanos

14.2 Comentar qualquer alteragdo relevante ocorrida com relacdo aos numeros
divulgados no item 14.1 acima

N&o ha qualquer alteracéo relevante ocorrida com relagdo aos nimeros divulgados no
item 14.1 acima.
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14. Recursos humanos / 14.3 - Politica remuneracédo dos empregados

14.3 Descrever as politicas de remuneracdo dos empregados do emissor, informando:

a.  politica de salarios e remuneragdo variavel

b.  politica de beneficios

c.  caracteristicas dos planos de remuneracdo baseados em acbes dos
empregados ndo-administradores, identificando:

i.  grupos de beneficiarios

ii.  condicBes para exercicio

iii.  precos de exercicio

iv. prazos de exercicio

v.  quantidade de acGes comprometidas pelo plano

Nao aplicavel pois 0 emissor ndo possui empregados.
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14. Recursos humanos / 14.4 - Relacdes emissor / sindicatos

14.4 Descrever as relacGes entre o emissor e sindicatos, indicando se houve
paralisacdes e greves nos 3 Gltimos exercicios sociais

A empresa ndo possui nenhum vinculo com sindicatos.
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14. Recursos humanos / 14.5 - Outras informacg®des relevantes - Recursos humanos

14.5 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Como j& salientado nos itens anteriores o emissor ndo tem funcionarios.
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de a¢gdes

Qtde. acdes ordinarias Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais Acdes preferenciais % Qtde. total de acdes Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

ACOES EM TESOURARIA - Data da Gltima alteragéo:

0 0,000 0 0,000 0 0,000
BB Carteira Ativa
01.578.476/0001-77 Brasileira-RJ Néo Nao 06/01/2009
193.740.143 78,397 28.385.523 99,998 222.125.666 80,622
Classe Agéo Qtde. de acdes Acdes %
Preferencial Classe B 28,385,274 100.000
Preferencial Classe A 249 34.110
TOTAL 28,385,523 99.998
Carteira Ativa Il FIA
04.194.710/0001-50 Brasileira-RJ Nao Nao 23/11/2012
31.688.443 12,823 26 0,000 31.688.469 11,502
Classe Agao Qtde. de acles Acdes %
Preferencial Classe A 26 3.562
TOTAL 26 0.000
OUTROS
147 0,000 292 0,002 439 0,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o

Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo de pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de a¢gdes

Qtde. acdes ordinarias

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais

Acdes preferenciais %

Qtde. total de acdes

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Petros - Fundacé&o Petrobras de Seguridade Social

34.053.942/0001-50 brasileira-RJ Néo Néo 11/01/2017
19.115.693 7,735 161 0,000 19.115.854 6,938
Classe Agéo Qtde. de acdes Acdes %
Preferencial Classe A 161 22.055
TOTAL 161 0.001
TOTAL 161 0.001
Singular FIA
15.637.784/0001-30 Brasileira-RJ Néo Néo 29/08/2012
2.583.919 1,045 2 0,000 2.583.921 0,938
Classe Acao Qtde. de acOes Acdes %
Preferencial Classe A 2 0.270
TOTAL 2 0.000
TOTAL
247.128.345 100,000 28.386.004 100,000 275.514.349 100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no Exterior

Detalhamento de a¢gdes

Qtde. acdes ordinarias

Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de acdes

Versao :

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

BB Carteira Ativa

01.578.476/0001-77

BB Carteira Ativa

01.578.476/0001-77

871.753.750
Classe Agéo
TOTAL
OUTROS
0
TOTAL
871.753.750

Brasileira-RJ Néo
100,000 0
Qtde. de acdes Acdes %
0 0.000
0,000 0
100,000 0

0,000

0,000

0,000

06/01/2009

871.753.750

871.753.750

100,000

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no Exterior

Detalhamento de a¢gdes

Qtde. acdes ordinarias

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de acdes

Verséao : 4

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Carteira Ativa Il FIA

04.194.710/0001-50

Fundagédo dos Economiérios Federais - FUNCEF

00.436.923/0001-90

113.176.405
Classe Agéo
TOTAL
OUTROS
0
TOTAL
113.176.405

Brasileira-RJ

Qtde. de acdes
0

100,000

0,000

100,000

Né&o
0
Acdes %
0.000
0
0

0,000

0,000

0,000

08/03/2001

113.176.405

113.176.405

100,000

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no Exterior

Detalhamento de a¢gdes

Qtde. acdes ordinarias

Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de acdes

Verséao : 4

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Singular FIA

15.637.784/0001-30

FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES VRD

07.792.620/0001-50

2.583.919
Classe Agéo
TOTAL
OUTROS
0
TOTAL
2.583.919

Brasileira-RJ Néo
100,000 0
Qtde. de acdes Acdes %
0 0.000
0,000 0
100,000 0

0,000

0,000

0,000

16/06/2006

2.583.919

2.583.919

100,000

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de a¢gdes

Qtde. acdes ordinarias

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de acdes

Verséao : 4

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

BB Carteira Ativa

01.578.476/0001-77

CAIXA DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO BRASIL

33.754.482/0001-24

871.754.320.737.906
Classe Agéo

TOTAL

OUTROS

TOTAL

871.754.320.737.906

brasileira
100,000
Qtde. de acdes
0
0,000
100,000

Né&o
0
Acdes %
0.000
0
0

0,000

0,000

0,000

10/01/1997

871.754.320.737.906

871.754.320.737.906

100,000

0,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas

Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio
Detalhamento de a¢gdes
Qtde. acdes ordinarias

Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de acdes

Verséao : 4

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

Fundagédo dos Economiérios Federais - FUNCEF

00.436.923/0001-90

OUTROS

113.176.405 100,000 0

TOTAL

113.176.405 100,000 0

0,000

0,000

113.176.405

113.176.405

0,000

0,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas

Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio
Detalhamento de a¢gdes
Qtde. acdes ordinarias

Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de acdes

Verséao : 4

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO EM AGOES VRD

07.792.620/0001-50

OUTROS

739.493.813.510 100,000 0

TOTAL

739.493.813.510 100,000 0

0,000

0,000

739.493.813.510

739.493.813.510

100,000

100,000

PAGINA: 130 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A.

15. Controle e grupo econdmico / 15.1/ 2 - Posigao acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de a¢gdes

Qtde. acdes ordinarias Acdes ordinarias % Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de acdes

Verséao : 4

Total acBes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composigdo capital social

CAIXA DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS DO BANCO DO BRASIL

33.754.482/0001-24

OUTROS

871.754.320.737.906 100,000 0

TOTAL

871.754.320.737.906 100,000 0

0,000

0,000

871.754.320.737.906

871.754.320.737.906

100,000

100,000
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15. Controle e grupo econdmico / 15.3 - Distribuicdo de capital

Data da ultima assembleia / Data da 28/04/2017
altima alteragéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 0
Quantidade acionistas pessoa juridica 7
Quantidade investidores institucionais 4

AcBes em Circulagéo

AcBes em circulagdo correspondente a todas acBes do emissor com excec¢éo das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantdas em tesouraria

Quantidade ordinarias 0 ! 0,000%
Quantidade preferenciais ST T T 6 _______ -!_ ______ 0 ,_O(f)‘y_o ______
Total 0 : 0,000%
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15. Controle e grupo econdmico / 15.4 - Organograma dos acionistas e do grupo
econdmico

Versao : 4

indicando:

154 Inserir organograma dos acionistas do emissor e do grupo econdmico em que se insere,

participacdo igual ou superior a 5% de uma classe ou espécie de agdes

a. todos os controladores diretos e indiretos e, caso 0 emissor deseje, 0s acionistas com

b. principais controladas e coligadas do emissor

c. participacbes do emissor em sociedades do grupo

d. participagdes de sociedades do grupo no emissor

e. principais sociedades sob controle comum

Abaixo segue o organograma da Litel. O organograma da Vale estd disponivel em seu

formulario de referéncia.

ORGANOGRAMA LITEL

Previ Petros Funcef Funcesp

100% 100% 100%

Carteira Ativa FIA Il

BB Carteira Ativa FIA 6,93% Sinaular FIA
80,62% 11,50%, 0,93%
Litel 100% _
Litela
20,24% /
1,94%
Vale
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15. Controle e grupo econdmico / 15.5 - Acordo de Acionistas

15.5 Com relacéo a qualquer acordo de acionistas arquivado na sede do emissor ou
do qual o controlador seja parte, regulando o exercicio do direito de voto ou a
transferéncia de acdes de emissédo do emissor, indicar:

a.

partes

b.

data de celebracao

prazo de vigéncia

descricdo das clausulas relativas ao exercicio do direito de voto e do
poder de controle

descricdo das clausulas relativas a indicagdo de administradores ou
membros de comités estatutarios

descricdo das clausulas relativas a transferéncia de acfes e a preferéncia
para adquiri-las

descricdo das clausulas que restrinjam ou vinculem o direito de voto de
membros do conselho de administragéo

a) Acordo de Acionistas da Litel Participacdes S.A. firmado entre os acionistas Fundacgao
CESP, PETROS - Fundacdo Petrobras de Seguridade Social, PREVI — Caixa de

Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil e Fundacdo dos Economidarios Federais

— FUNCEF venceu em 12 de dezembro de 2002. Atualmente ndo existem mais acordo de

acionistas firmado entre as partes.

b) 14.03.2001

¢) Término em 12 de dezembro de 2002.

d) Né&o ha cladsulas relativas ao exercicio do direito de voto e do poder de controle.

e) Néo hé clausulas relativas a indicacdo de administradores.

Versédo : 4
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15. Controle e grupo econdmico / 15.5 - Acordo de Acionistas

f) Nao ha clausulas relativas a transferéncia de acGes e a preferéncia para adquiri-las.

g) Ndo ha clausulas que restrinjam ou vinculem o direito de voto de membros do

conselho de administracéo.

PAGINA: 135 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versédo : 4

15. Controle e grupo econdmico / 15.6 - Alteracdes rel. particip. - controle e Adm

15.6 Indicar alteragdes relevantes nas participacdes dos membros do grupo de
controle e administradores do emissor

N&o houve alteragdo relevante na participacdo do controlador.
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15.C

ontrole e grupo econémico / 15.7 - Principais operacfes societarias

15.7

Descrever as principais operacfes societarias ocorridas no grupo que tenham tido efeito
relevante para o emissor, tais como incorporacdes, fusdes, cisbes, incorporacfes de acdes,
alienacOes e aquisicBes de controle societario, aquisicdes e alienacdes de ativos importantes,
indicando, quando envolver o emissor ou qualquer de suas controladas ou coligadas:

a. evento

b.  principais condi¢Ges do negécio

c. sociedades envolvidas

d. efeitos resultantes da operacdo no quadro acionario, especialmente, sobre a participacdo
do controlador, de acionistas com mais de 5% do capital social e dos administradores do
emissor

e. quadro societario antes e depois da operacao

f.  mecanismos utilizados para garantir o tratamento equitativo entre os acionistas

a) Incorporacdo da Litelb Participagdes S.A. (“Litelb”) pela Litel, conforme

aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 07 de julho de 2016.

b) Incorporagdo da totalidade do patriménio liquido contébil da Litelb pela Litel, de
acordo com os termos e condicGes estabelecidos no Protocolo e Justificacdo de
Incorporacdo da Litelb, firmado pela Diretoria da Companhia e pela Diretoria da Litelb,
em 07 de julho de 2016 (“Protocolo”). Considerando que as agBes representativas do
capital social da Litelb eram integralmente detidas pela Litel na data a Assembleia Geral
Extraordinaria, ndo houve aumento da incorporadora, e com a consequente extingdo da
Litelb, sem qualquer solugdo de continuidade, respeitadas as disposicOes legais aplicaveis

(“Incorporacao”).

c) A Litel Participa¢des S.A., companhia aberta, com sede na Rua da Assembleia, n°
10, 37° andar, sala 3701 (parte), Centro, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 00.743.065/0001-27 e Litelb Participacdes S.A., sociedade por a¢bes, com

Versédo : 4

PAGINA: 137 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versédo : 4

15. Controle e grupo econdmico / 15.7 - Principais operacdes societéarias

sede na Rua da Assembleia, n° 10, 37° andar, sala 3701 (parte), Centro, na Cidade e
Estado do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ sob 0 n° 09.436.798/0001-93.

d) A incorporagdo da Litelb pela Litel ndo resultou em alteracdo do quadro acionério

da Litel.

e) Idem ao item “d” acima.

f) A proposta de incorporacdo foi condicionada a aprovagdo por unanimidade dos
acionistas.
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15. Controle e grupo econdmico / 15.8 - Outras informacdes relevantes - Controle e grupo
econdmico

15.8 Fornecer outras informacGes que o emissor julgue relevantes

Em 19 de fevereiro de 2017, foi celebrado um novo acordo de acionistas da Valepar S.A.
(“Valepar”), entre os acionistas Litel Participacfes S.A., Litela Participacdes S.A.,
Bradespar S.A., Mitsui & Co., Ltd. e BNDES Participacbes S.A. —BNDESPAR (“Acordo
Valepar”), para vigorar somente ap6s o término da vigéncia do atual Acordo de
Acionistas da Valepar, ou seja, a partir de 10 de maio de 2017.

O Acordo Valepar, além das regras comuns relativas a voto e direito de preferéncia na
aquisicdo de acdes dos Acionistas, dispde sobre a apresentacdo pelos acionistas de uma
proposta & Vale S.A. (“Vale”) com o0 objetivo de viabilizar a listagem da Vale no
segmento especial do Novo Mercado da BM&FBOVESPA e a transforma-la em uma
sociedade sem controle definido (“Proposta”). A Proposta tem carater vinculante para os
Acionistas, e fica sujeita a aprovagdo pelos dérgdos societarios da Companhia. Este
Acordo Valepar tem prazo de 6 (seis) meses, a contar do inicio de sua vigéncia.

A Proposta descreve as etapas da operacao (“Operagdo”), que consistem em:

(i)  Conversdo voluntéria das acdes preferenciais classe A da Vale em acBes
ordinarias;

(i)  Alteracdo do Estatuto Social da Vale para adequéa-lo, tanto quanto possivel, as
regras do Novo Mercado até que se possa, de forma efetiva, listar a Vale neste
segmento especial; e

(iii)  Incorporacdo da Valepar pela Vale com uma relacdo de substituicdo que
contemple um acréscimo do nimero de agdes detido pelos acionistas da
Valepar de 10% (dez por cento) em relacdo a posicao acionaria atual da Valepar
na Vale, e represente uma diluicdo de cerca de 3% (trés por cento) da
participacdo dos demais acionistas da Vale em seu capital social.

O saldo do agio de R$ 3.073 milhdes registrado nas demonstrac¢des financeiras da Valepar
e a sua eventual futura utilizacdo pela Vale ndo sera objeto de capitalizacdo em favor dos
acionistas da Valepar, mas, sim, em proveito de todos os acionistas da Vale. A Valepar
terd no momento da incorporacdo caixa e equivalentes de caixa em montante suficiente
para quitar integralmente seus passivos.

A implementacdo da Proposta esta condicionada a (i) aprovacdo da Proposta, incluindo a
incorporacdo da Valepar pela Vale, pelos 6rgdos societarios da Valepar e da Vale; e, (ii)
adesdo de pelo menos 54,09% (cinquenta e quatro virgula zero nove por cento) das acdes
preferenciais da classe A a conversdo voluntaria mencionada acima. Nas delibera¢des
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15. Controle e grupo econdmico / 15.8 - Outras informacdes relevantes - Controle e grupo
econdmico

sobre a conversdo voluntéria de agdes preferenciais da classe A em ag¢des ordinérias da
Vale e sobre a incorporagdo da Valepar nos termos propostos, a Valepar e os Acionistas
ndo exercerdo o seu direito de voto nas respectivas assembleias gerais de acionistas da
Vale.

Na data da eficicia da incorporacdo da Valepar pela Vale, caso aprovada, 0s Acionistas
celebrardao um novo acordo de acionistas (“Acordo Vale”), com vistas a conferir a Vale
estabilidade e adequar a sua estrutura de governanca corporativa durante o periodo de
transi¢do para sua nova estrutura societaria sem controle definido. O Acordo Vale, cuja
minuta constitui anexo ao Acordo Valepar, vinculard somente 20% (vinte por cento) do
total de acBes ordinarias de emissdo da Vale, e vigera até 09 de novembro de 2020, sem
previsdo de renovacdo.

Os Acionistas estardo obrigados a, durante o prazo de 06 (seis) meses, contados da data
de inicio de vigéncia do Acordo Vale, ndo alienar, sob qualquer forma, direta ou
indiretamente, as acdes de emissdo da Vale que vierem a possuir em decorréncia da
implementacgdo da Proposta (“Lock-Up™), ressalvadas a (i) transferéncia pelos Acionistas
de agbes da Vale para suas afiliadas e seus atuais acionistas, que ndo obstante
permanecerdo sujeitas ao Lock-Up e (ii) alienagdo das a¢bes ndo vinculadas que possuiam
anteriormente a incorporacdo da Valepar.

Em 12 de maio de 2017 a Vale convocou Assembleia Geral Extraordinaria para o dia 27 de junho
de 2017 com o objetivo de deliberar sobre as matérias abaixo, as quais sdo etapas indissociaveis
e interdependentes de uma Unica operacdo de reestruturacdo da governanca corporativa da
Companhia, com o objetivo de transformar a Vale em uma sociedade sem controle definido,
conforme citado acima, de modo que a eficacia de cada uma estd condicionada a integral
realizacdo das demais:

I Conversdo voluntaria de agdes preferenciais classe “A” de emissdo da Vale
em acBes ordinarias na relacdo de 0,9342 acdo ordinaria por cada acédo
preferencial classe “A”;

. Alteracdo do Estatuto Social da Vale para adequé-lo, tanto quanto possivel,
as regras do segmento especial de listagem da BM&FBOVESPA S.A. —Bolsa
de Valores Mercadorias e Futuros denominado Novo Mercado;

II. Nos termos dos artigos 224, 225, 227 e 264 da Lei n° 6.404/1976, o
Instrumento de Protocolo e Justificacdo da Incorporacdo da Valepar S.A.
(“Valepar”), controladora da Vale, pela Companhia, incluindo a versdao do

patrimonio da Valepar para a Vale em decorréncia da operagao;
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15. Controle e grupo econdmico / 15.8 - Outras informacdes relevantes - Controle e grupo

econdbmico

VI.

Ratificacdo especializada indicada pelas administragdes da Vale e da Valepar
para proceder a avaliacdo do patriménio liquido da Valepar, para fins de sua
incorporacdo a Companhia; da nomeacéo da KPMG Auditores Independentes,
empresa V. Laudo de Avaliacdo do patrimonio liquido da Valepar, elaborado
pela empresa especializada acima referida;

Incorporacdo da Valepar pela Companhia, com a emissdo de 1.908.980.340
novas acgles ordinarias da Vale em substituicdo as 1.716.435.045 ac¢des
ordinérias e 20.340.000 agdes preferenciais de emissdo a Vale atualmente
detidas pela Valepar, que serdo extintas em decorréncia da referida; e,

Em decorréncia do item VI, a consequente altera¢do do caput do Art. 5° do
Estatuto Social da Companhia.

PAGINA: 141 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versao : 4

16. TransacOes partes relacionadas / 16.1 - Regras, politicas e praticas - Part. Rel.

16.1 Descrever as regras, politicas e praticas do emissor quanto a realizacdo de
transacBes com partes relacionadas, conforme definidas pelas regras contébeis
gue tratam desse assunto, indicando, quando houver uma politica formal
adotada pelo emissor, os locais em que ela pode ser consultada

A Companhia ndo possui uma politica de partes relacionadas. No entanto, todas as
transacOes realizadas pelo emissor sdo previamente aprovadas pelo Conselho de
Administracéo.
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.2 - Transa¢cdes com partes relacionadas

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha.
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.3 - Tratamento de conflitos/Comutatividade

16.3 Em relacdo a cada uma das transacfes ou conjunto de transa¢Ges mencionados no item
16.2 acima ocorridas no ultimo exercicio social: (a) identificar as medidas tomadas para
tratar de conflitos de interesses; e (b) demonstrar o carater estritamente comutativo das
condicbes pactuadas ou 0 pagamento compensatorio adequado.

N&o aplicavel, pois o emissor no Gltimo exercicio ndo realizou transacdo com partes
relacionadas.
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16. Transacdes partes relacionadas / 16.4 - Outras informacdes relevantes - Transacdes
com partes relacionadas

16.4 Fornecer outras informagcdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha informacdes relevantes a serem divulgadas.
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17. Capital social / 17.1 - Informacgdes - Capital social

Verséao : 4

Data da autorizacédo ou

Quantidade de acfes

Quantidade de acbes

aprovacao Valor do capital Prazo de integralizacdo ordinarias preferenciais Quantidade total de acGes
Tipo de capital Capital Emitido
31/12/2008 7.106.480.728,52 31/12/2008 247.128.345 28.386.004 275.514.349

Capital social

por classe de agdes

Outros titulos conversiveis em agdes

Tipo de capital

Capital Subscrito

Classe de acao preferencial Quantidade de aces Titulo Condigdes para conversao
Preferencial Classe A 730
Preferencial Classe B 28.385.274

31/12/2008

7.106.480.728,52

31/12/2008

247.128.345

28.386.004

275.514.349

Capital social

por classe de agdes

Outros titulos conversiveis em agdes

Tipo de capital

Capital Integralizado

Classe de acao preferencial Quantidade de acdes Titulo Condigdes para conversao
Preferencial Classe A 730
Preferencial Classe B 28.385.274

31/12/2008

Tipo de capital

7.106.480.728,52

Capital Autorizado

247.128.345

28.386.004

275.514.349

27/07/1995

200.000.000

400.000.000

600.000.000
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17. Capital social / 17.2 - Aumentos do capital social

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve

PAGINA: 147 de 172



Formulario de Referéncia - 2017 - LITEL PARTICIPACOES S.A. Versao : 4

17. Capital social / 17.3 - Desdobramento, grupamento e bonificagéo

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve.
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17. Capital social / 17.4 - Reducéao do capital social

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nou houve
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17. Capital social / 17.5 - Outras inf. relevantes-Capital social

17.5 Fornecer outras informac6es que o emissor julgue relevantes

Na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 05 de novembro de 2015 foi aprovado
0 Ultimo resgate de acOes preferenciais de classe C (a¢Ges resgataveis da Companhia).

Desta forma, a Companhia ndo possui mais a¢6es preferenciais de classe C.

Versédo : 4
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18. Valores mobiliarios / 18.1 - Direitos das acdes

Espécie de acbes ou CDA Ordinéria

Tag along 80,000000

Direito a dividendos Todas as a¢des da Companhia possuem direito a recebimento de dividendos. Os acionistas da
Companhia possuem o direito de receber 25% do Lucro Liquido apurado no exercicio.

Direito a voto Pleno

Conversibilidade Sim

Condicdo da conversibilidade e As a¢fes ordinarias poderdo ser convertidas em acdes preferenciais e as preferenciais em
efeitos sobre o capital-social ordinarias, observando o limite de 2/3 (dois ter¢os), conforme disposto no art. 5° do Estatuto Social
da Companhia

Direito areembolso de capital  SIm

Descricdo das caracteristicas As ac0es ordinarias gozardo do direito ao reembolso de capital, conforme disposto no art. 45 da Lei
do reembolso de capital 6.404/76

Restri¢cdo a circulagéo Nao
Resgatavel

Hipoteses de resgate e formula
de calculo do valor de resgate

CondicOes para alteracdo dos Nao ha.
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas Nao ha.
relevantes

Espécie de acbes ou CDA Preferencial
Classe de agéo preferencial Preferencial Classe A
Tag along 0,000000

Direito a dividendos Prioridade no recebimento de dividendos minimos de 0,1% (um décimo por cento) ao ano do lucro
liguido da Companhia, participando em igualdade de condi¢cdes com as agdes ordinarias, no
recebimento dos lucros remanescentes, inclusive dividendo obrigatério apurado de acordo com o
artigo 202 da Lei n° 6.404/76

Direito a voto Sem Direito
Conversibilidade Sim

Condicdo da conversibilidade e As a¢Oes ordinarias poderdo ser convertidas em acoes preferenciais e as preferenciais em
efeitos sobre o capital-social ordinérias, observando o limite de 2/3 (dois ter¢os), conforme disposto no Estatuto Social da
Companhia.

Direito areembolso de capital  SIm

Descricéo das caracteristicas As acdes preferenciais gozam de prioridade no reembolso do capital, sem prémio.
do reembolso de capital

Restricdo a circulacéo Nao
Resgatavel

HipoGteses de resgate e férmula
de célculo do valor de resgate

CondicOes para alteracdo dos Nao ha.
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios
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18. Valores mobiliarios / 18.1 - Direitos das acdes

Outras caracteristicas As acdes preferenciais de classe A gozardo das seguintes vantagens: a) prioridade no recebimento

relevantes de dividendos minimos de 0,1% (um décimo por cento) ao ano do lucro liquido da Companhia,
participando em igualdade de condi¢cbes com as a¢des ordinérias, no recebimento dos lucros
remanescentes, inclusive dividendo obrigatério apurado de acordo com o artigo 202 da Lei n°
6.404/76; b) participagdo em igualdade de condi¢cBes com as a¢Oes ordindrias, nos aumentos de
capital decorrentes de capitalizagcao da reserva de corregdo monetaria e da capitalizacéo de
reservas de lucros; ¢) direito integral a todas as bonificacdes e desdobramentos que venham a ser
deliberados a partir da data de subscrigcdo, sempre da mesma classe de a¢des de que sdo titulares;
e, d) prioridade no reembolso do capital, sem prémio.

Espécie de agdes ou CDA Preferencial

Classe de agéo preferencial Preferencial Classe B

Tag along 0,000000

Direito a dividendos Todas as a¢Bes da Companhia possuem direito a recebimento de dividendos. Os acionistas da
Companhia possuem o direito de receber 25% do Lucro Liquido apurado no exercicio.

Direito a voto Sem Direito

Conversibilidade Sim

Condicdo da conversibilidade e As agOes ordinarias poderédo ser convertidas em agdes preferenciais e as preferenciais em
efeitos sobre o capital-social ordindrias, observando o limite de 2/3 (dois tercos) , de acordo com o disposto no Estatuto Social

Direito areembolso de capital  SIm

Descrigdo das caracteristicas As acdes preferenciais de classe B terdo prioridade no reembolso do capital, sem prémio.
do reembolso de capital

Restri¢cdo a circulagéo Nao
Resgatavel

Hipoteses de resgate e férmula
de calculo do valor de resgate

Condicgdes para alteracdo dos  Né&o ha.
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas As acdes preferenciais de classe B conferirdo aos seus titulares todos os direitos atribuidos pelo

relevantes estatuto social as ac¢des ordinarias da Companhia, com excecao do direito de voto, e terdo
prioridade no reembolso do capital, sem prémio, sendo certo que: a) a critério do(s) seu(s) titular
(es), serdo resgataveis, a partir do momento, ou no mesmo ato, em que seja deliberada,
formalizada ou de qualquer outra forma autorizada, no ambito da Companhia, a alienacéo das
acOes de emissao da Valepar S.A. das quais a Litela Participacdes S.A. seja proprietaria;
b) o resgate sera efetuado em acdes de emissao da Litela ParticipacGes S.A. de propriedade da
Companhia, na propor¢éo de uma acao preferencial de classe B da Companhia por uma agéo
ordinéria de emisséo da Litela Participagfes S.A., imediatamente ap6s a comunicacdo quanto ao
seu exercicio; c) caso as a¢Oes preferenciais de classe B ndo sejam resgatadas na forma acima,
elas serdo conversiveis, por solicitacdo do(s) seu(s) titular(es)
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18. Valores mobiliarios / 18.2 - Regras estatutarias que limitem direito de voto

18.2 Descrever, se existirem, as regras estatutarias que limitem o direito de voto
de acionistas significativos ou que os obriguem a realizar oferta publica

N&o ha no Estatuto Social da Companhia restricdo que limite o direito de voto de
acionistas significativos ou que os obriguem a realizar oferta publica.
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18. Valores mobiliarios / 18.3 - Suspensao de direitos patrim./politicos

18.3 Descrever exceces e clausulas suspensivas relativas a direitos patrimoniais
ou politicos previstos no estatuto

N&o ha excegbes ou clausulas suspensivas relativas a direitos patrimoniais ou politicos
previstos no Estatuto do emissor.
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18. Valores mobiliarios / 18.4 - Volume/cotacéo de valores mobiliarios

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha.
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18. Valores mobiliarios / 18.5 - Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha.
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18. Valores mobiliarios / 18.6 - Mercados de negociac¢ao no Brasil

18.6 Indicar os mercados brasileiros nos quais valores mobiliarios do emissor séo
admitidos a negociacéo

O Mercado brasileiro no qual os valores mobilidrios do emissor sdo admitidos a
negociacdo é o Mercado de Balcdo Organizado.
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18. Valores mobiliarios / 18.8 - Titulos emitidos no exterior

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

ndo ha.
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18. Valores mobiliarios / 18.9 - Ofertas publicas de distribuicao

18.9 Descrever as ofertas publicas de distribuicdo efetuadas pelo emissor ou por
terceiros, incluindo controladores e sociedades coligadas e controladas, relativas a valores
mobilidrios do emissor

N&o houve nenhuma oferta publica envolvendo valores mobiliérios do emissor nos
Gltimos trés exercicios.
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18. Valores mobiliarios / 18.10 - Destinacao de recursos de ofertas publicas

18.10 Caso o emissor tenha feito oferta publica de distribuicdo de valores mobiliarios,
indicar:

a. como os recursos resultantes da oferta foram utilizados

b. se houve desvios relevantes entre a aplicacio efetiva dos recursos e as
propostas de aplicacédo divulgadas nos prospectos da respectiva distribuicio

c. caso tenha havido desvios, as razdes para tais desvios

Né&o aplicavel, pois o emissor ndo realizou oferta publica de distribuicdo de valores
mobiliarios nos ultimos trés exercicios.
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18. Valores mobiliarios / 18.11 - Ofertas publicas de aquisi¢céo

18.11 Descrever as ofertas publicas de aquisicdo feitas pelo emissor relativas a
acoes de emissdo de terceiro

Néo aplicavel pois o emissor ndo realizou oferta pablica de aquisicdo relativas a acdes

de emissédo de terceiro nos Ultimos trés exercicios.
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18. Valores mobiliarios / 18.12 - QOutras inf. Relev. - Val. Mobiliarios

18.12 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacdes neste topico que a Companhia julgue relevantes.
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19. Planos de recompra/tesouraria / 19.1 - Descrig¢éo - planos de recompra

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

ndo ha.
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19. Planos de recompra/tesouraria/ 19.2 - Movimentagao v.m. em tesouraria

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

ndo ha.
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19. Planos de recompral/tesouraria / 19.3 - Outras inf. relev. - recompra/tesouraria

19.3 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o héa outras informacdes neste topico que a Companhia julgue relevantes.
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20. Politica de negociacéo / 20.1 - Descricéo - Pol. Negociacao

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha.
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20. Politica de negociacéo / 20.2 - Outras inf.relev - Pol. Negociacéao

20.2 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o h& informacdes relevantes a serem divulgadas.
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21. Politica de divulgacado /21.1 - Normas, regimentos ou procedimentos

Versao : 4

21.1 Descrever normas, regimentos ou procedimentos internos adotados pelo emissor para
assegurar que as informacdes a serem divulgadas publicamente sejam recolhidas,
processadas e relatadas de maneira precisa e tempestiva

Os acionistas controladores, diretores, membros do conselho de administracgdo,
deverdo comunicar qualquer ato ou fato relevante de que tenham conhecimento ao
Diretor de Relagdes com Investidores, que promovera sua divulgacdo. Caso estes
tenham conhecimento pessoal de ato ou fato relevante e constatem a omissdo do
Diretor de RelagGes com Investidores ho cumprimento de seu dever de comunicagdo
e divulgagdo, somente se eximirdo de responsabilidade caso comuniquem

imediatamente o ato ou fato relevante a CVM.

O Diretor de Relagbes com Investidores devera fazer com que a divulgacdo de ato ou
fato relevante preceda ou seja feita simultaneamente a veiculacdo da informacédo por
qualquer meio de comunicacéo, inclusive informacdo a imprensa, ou em reunifes de
entidades de classe, investidores, analistas ou com publico selecionado, no pais ou no

exterior.
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21. Politica de divulgacédo /21.2 - Descricéo - Pol. Divulgacéo

21.2 Descrever a politica de divulgacdo de ato ou fato relevante adotada pelo emissor,
indicando o canal ou canais de comunicacao utilizado(s) para disseminar informacoes
sobre atos e fatos relevantes e os procedimentos relativos a manutencao de sigilo acerca
de informacdes relevantes ndo divulgadas e os locais onde a politica pode ser consultada

PROCEDIMENTOS RELATIVOS A DIVULGACAO DE ATO OU FATO RELEVANTE

Cumpre ao Diretor de Relagfes com Investidores enviar a CVM, por meio de sistema
eletrbnico disponivel na pagina da CVM na rede mundial de computadores e a
BM&FBOVESPA, qualquer ato ou fato relevante ocorrido ou relacionado aos
negécios da Companhia, bem como zelar por sua ampla e imediata disseminacéo,
simultaneamente em todos os mercados em que tais valores mobiliarios sejam

admitidos a negociacéo.

Os acionistas controladores, diretores, membros do conselho de administracéo,
deverdo comunicar qualquer ato ou fato relevante de que tenham conhecimento ao
Diretor de Relagdes com Investidores, que promoverd sua divulgacdo. Caso estes
tenham conhecimento pessoal de ato ou fato relevante e constatem a omissdo do
Diretor de RelagBGes com Investidores no cumprimento de seu dever de comunicagéo
e divulgacdo, somente se eximirdo de responsabilidade caso comuniquem

imediatamente o ato ou fato relevante 8 CVM.

O Diretor de Relagdes com Investidores devera fazer com que a divulgacéo de ato ou
fato relevante preceda ou seja feita simultaneamente a veiculagdo da informacéo por
qualquer meio de comunicacdo, inclusive informacdo a imprensa, ou em reunifes de
entidades de classe, investidores, analistas ou com publico selecionado, no pais ou no

exterior.
A divulgacéo de ato ou fato relevante da Companhia se dara por meio de publicacdo
nos jornais Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e Diario Mercantil do Estado

do Rio de Janeiro.

A divulgacéo e a comunicag&o de ato ou fato relevante devem ser feitas de modo claro

e preciso, em linguagem acessivel ao pablico investidor.
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21. Politica de divulgacédo /21.2 - Descricéo - Pol. Divulgacéo

A divulgacdo de ato ou fato relevante deverd ocorrer, sempre que possivel, antes do
inicio ou apds o encerramento dos negdcios nas BM&F BOVESPA.

Caso seja imperativo que a divulgacdo de ato ou fato relevante ocorra durante o horéario
de negociacdo, o Diretor de Relagdes com Investidores podera, ao comunicar o ato ou
fato relevante, solicitar, sempre simultaneamente 8 BM&F BOVESPA, a suspensao
da negociacdo dos valores mobilidrios de emissdo da companhia, ou a eles
referenciados, pelo tempo necessario a adequada disseminagdo da informacéo

relevante.

PROCEDIMENTOS RELATIVOS A MANUTENCAO DE SIGILO ACERCA DE ATO OU FATO

RELEVANTE AINDA NAO DIVULGADO AO MERCADO

Os atos ou fatos relevantes podem, excepcionalmente, deixar de ser divulgados se 0s
acionistas controladores da Litel ou seus os administradores entenderem que sua

revelacdo pord em risco interesse legitimo da companhia.

Excepcionalmente, acionistas controladores da Litel ou seus os administradores ficam
obrigados a, diretamente ou através do Diretor de RelagBes com Investidores, divulgar
imediatamente o ato ou fato relevante, na hipdtese da informacao escapar ao controle
ou se ocorrer oscilacdo atipica na cotacdo, preco ou quantidade negociada dos valores

mobiliarios de emissdo da companhia aberta ou a eles referenciados.

Cumpre aos acionistas controladores da Litel, seus diretores, seus Conselheiros de
administracdo, guardar sigilo das informac0es relativas a ato ou fato relevante as quais
tenham acesso privilegiado em razdo do cargo ou posi¢cdo que ocupam, até sua
divulgacdo ao mercado, bem como zelar para que terceiros de sua confianca também

o facam, respondendo solidariamente com estes na hipétese de descumprimento.
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21. Politica de divulgacédo /21.3 - Responsaveis pela politica

21.3 Informar os administradores responsaveis pela implementacao,
manutencao, avaliacdo e fiscalizagao da politica de divulgacéo de informagdes

O Diretor responsavel pela implementagdo, manutencéo, avaliacao e fiscalizagdo da

politica de divulgacdo de informacdes é o Diretor de Relacdo com Investidores.
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21. Politica de divulgacao /21.4 - Outras inf.relev - Pol. Divulgacao

21.4 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Nao ha outras informacdes relevantes a serem divulgadas.
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